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Actividad en prensa
o N N N Huesca acogera el préximo 16 de junio de un desayuno informativo centrado en "Tejiendo
A p O r I C I O n e S e n J l I n I O una comunidad empresarial contra el cancer". El encuentro tendra lugar a las 9:15 horas

en el Hotel Pedro | de Aragén y estd dirigido a profesionales, instituciones y publico

interesado.

" = | 4
AltOAl’a.gOll La iniciativa esta organizada por la Asociacién Esparola contra el Cancer en Huesca'y

Huesca a:!'berga un desayuno comunidad empresarial y poder proponer nuevas actividades de cara al futuro para
lnfOrmatIVO SObre la luCha de las continuar luchando contra el cancer.
comunidades empresariales contra el

Céncer Las inscripciones se pueden realizar a través de este enlace:

La cita que organiza DIARIO DEL ALTOARAGON tendria lugar el préximo 16 de junio, en el Hotel Pedro I de INSCRIPCIONES
Aragon, a partir de 9:15 horas
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DIARIO DEL ALTOARAGON y tiene con el objetivo de poner en valor las actuaciones de |a

Bajo el lema “Tejiendo una comunidad empresarial contra el cancer”, el desayuno busca

generar un espacio de encuentro y reflexion en torno a la implicacién del tejido

empresarial altoaragonés en la lucha contra el cancer.
CTG « Diario

Desayuno

“Tejiendo una comunidad
empresarial contra

el cancer”

BALEAR,A El evento cuenta con el patrocinio del Gobierno de Aragén y la colaboracién del Colegio

Modo Qerano

-

Profesional de Fisioterapeutas de Aragén (CPFA), Ceoe-Cepyme Huescay el

Ayuntamiento de Huesca.

Lo mas leido

¢ Video: Asi ha estado trabajando la UME toda la noche en el incendio de

EN
p
16 de junio @ 9:15 h. @ Hotel Pedro |l de Aragén 2 Lecifnena
- \ § ¢ El Huesca comunica la situacion contractual de su plantilla una vez

Oroeize — e finalizada la temporada
“AltoAragon (S &% B e ARAGON JBALEARES « "Si el incendio salta la carretera nacional hacia Zaragoza seria un caos"

. . — o o 222 . FLASH ___§
I hife'fapgﬁfﬁ'ﬂ:'}ffggmgiﬁtﬁi?@ﬁaf e L HAﬁ ELiDELJf’HO | Siguenos en redes sociales para estar al tanto de toda la actualidad, comentar noticias y

hacernos llegar los temas que consideres de interés: Instagram, Facebook, X y LinkedIn.
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El Campus de Huesca despide a mas de
400 titulados llamados a cubrir
profesiones estratégicas

Docentes, sanitarios, gestores publicos y especialistas en empresa protagonizan las graduaciones de este fin de
semana

e El grupo de teatro del Campus de Huesca estrena 'Casa’, de Lucia Miranda
e Medio centenar de nuevas enfermeros reciben sus bandas de graduacion en el Campus de Huesca

HUESCA NOTICIA 04 jun 2026 - 20:11 '_)
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Imagen de archivo del acto fin de curso en el Campus de Huesca
Campus de Huesca

El Campus de Huesca de la Universidad de Zaragoza despedira este fin de semana a una
nueva promocion de titulados con la participacion de mas de 400 estudiantes que
recibiran sus becas y diplomas de graduacion en las distintas ceremonias organizadas por

las facultades oscenses.

Los actos reuniran a alumnos, familiares, profesorado y representantes institucionales
para reconocer el esfuerzo académico de quienes finalizan sus estudios universitarios y
se preparan para incorporarse al mercado laboral en ambitos tan diversos como la
educacion, la salud, la gestién publica, la empresa, el turismo o la actividad fisica y
deportiva.

Las tres facultades del Campus de Huesca concentraran sus ceremonias entre el viernes
y el sédbado, completando asi el calendario de graduaciones universitarias de este curso,
después de que la Escuela Politécnica Superior y la Escuela Universitaria de Enfermeria

celebraran sus respectivos actos durante los meses de abril y mayo.

La Facultad de Ciencias Humanas y de |la Educacion protagonizara la ceremonia mas
multitudinaria. Cerca de 230 estudiantes recibiran este viernes sus bandas de

graduacion en el Palacio de Congresos de Huesca.

Durante el acto también se entregaran los Premios Extraordinarios de Fin de Carrera a
los estudiantes con los mejores expedientes académicos y el Premio CEOE-Cepyme

Huesca a la excelencia universitaria.

Ese mismo viernes, la Facultad de Empresa y Gestion Publica celebrara la graduacion de
los estudiantes de Administracion y Direccion de Empresas, Gestion y Administracion
Publica y del Master en Direccion y Planificacion del Turismo. Medio centenar de alumnos

participaran en esta ceremonia que tendra lugar en la plaza de la Constitucion.

Por su parte, la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte reunira el sabado a unos
120 estudiantes de Odontologia, Nutricion Humana y Dietética, Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte y distintos programas de posgrado. Ademas de la entrega de becas,
se concederan reconocimientos a varios alumnos por sus destacados resultados

académicos.

Las graduaciones contaran con la presencia de la vicerrectora del Campus de Huesca,
Marta Liesa, asi como de representantes del Gobierno de Aragén, la Diputacién Provincial

de Huesca y diferentes colegios profesionales vinculados a las titulaciones universitarias.

Con estos actos, el Campus de Huesca culmina un nuevo curso académico en el que
cientos de jovenes completan su formacion superior y se preparan para incorporarse a

sectores estratégicos para el desarrollo econémico y social del Alto Aragén.

Lo mas leido
* Video: Asi ha estado trabajando la UME toda la noche en el incendio de
Lecinena

* Se suspende la manifestacion del Dia del Orgullo LGTBIQ+ en la ciudad de
Huesca

* Podio en Navarra para los cadetes del Huesca La Magia Supermercados
Altoaragon

Siguenos en redes sociales para estar al tanto de toda la actualidad, comentar noticias y

hacernos llegar los temas que consideres de interés: Instagram, Facebook, X y LinkedIn.
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Mas de 400 estudiantes se graduan esta
semana en el Campus de Huesca

Varios centros celebran el cierre del curso con actos que retinen a alumnado,
familias y representantes institucionales

mas a
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PUBLICIDAD

Lo mas leido

Marta Platel: "Las mujeres que llegaron
aservir en las casas de la posguerr%
de

Cadena SER

Hoy por Hoy José Luis Sastre

Huesca » Mas de 400 estudiantes del Campus de Huesca de la

Universidad de Zaragoza recibiran esta semana sus diplomas en los
distintos actos de graduacion organizados por los centros universitarios
de la capital altoaragonesa. Estas ceremonias ponen el broche final al
curso académico y marcan el inicio de la etapa profesional de una
nueva promocion de titulados en &mbitos como la educacion, la salud,
la empresa o la gestién publica.

Las tres facultades del campus —Ciencias Humanas y de la Educacidn,
Empresa y Gestién Publica, y Ciencias de la Salud y del Deporte— han
preparado diferentes ceremonias que contaran con la participacion de
autoridades académicas e institucionales, entre ellas la vicerrectora
Marta Liesa y la consejera de Educacion, Ciencia y Universidades del
Gobierno de Aragén, Carmen Susin.

Protagonismo para los futuros docentes

Uno de los actos mas multitudinarios sera el de la Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacién, que se celebrara el viernes 5 de junio en el
Palacio de Congresos de Huesca. Alli, alrededor de 230 estudiantes de
grados y masteres vinculados a la enseflanza recibirdn sus bandas de
graduacion acompafiados de familiares y profesorado.

@

Noticias en 3’
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Ultimos
programas

Durante esta ceremonia también se entregaran los Premios
Extraordinarios de Fin de Carrera a los mejores expedientes
académicos, asi como el galardon CEOE-Cepyme Huesca a la
trayectoria universitaria. El acto incluird intervenciones académicas,
propuestas culturales y una conferencia centrada en la vocacion
docente.

Graduacion en el ambito empresarial y de la gestion
publica

Ese mismo viernes por la tarde, la Facultad de Empresa y Gestién
Publica acogera su acto de graduacién, en el que participarén cerca de
50 estudiantes de grados y masteres relacionados con la administracién
de empresas, la gestion publica y el turismo, con presencia de

alumnado internacional.

Los titulados recibiran sus becas de graduacién acompafiados por
representantes del tejido empresarial e institucional de la provincia, en
una ceremonia que combinard discursos académicos con
intervenciones de los propios estudiantes.

Salud, deporte y nutricion, protagonistas el
sabado

El sdbado 6 de junio sera el turno de la Facultad de Ciencias de la Salud
y del Deporte, que celebrard su ceremonia en el Palacio de Congresos.
En torno a 120 estudiantes de titulaciones como Odontologia, Nutriciéon
Humana y Dietética o Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
culminaran su etapa universitaria.

En este acto también se reconocera la excelencia académica con
distintos premios otorgados en colaboracién con colegios profesionales
y entidades empresariales. La jornada incluird intervenciones
institucionales, actividades culturales y proyecciones audiovisuales
sobre la trayectoria universitaria del alumnado.

Huesca Educacion Universidad
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Huesca gradua a 400 nuevos profesionales universitarios

Huesca gradua a 400 nuevos
profesionales universitarios

El Campus de Huesca celebra las ceremonias de fin de curso de
sus tres facultades, con 400 nuevos titulados en educacion,
salud, empresa y gestion publica, y la entrega de premios a
expedientes destacados.
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El Campus de Huesca de la Universidad de Zaragoza celebra este fin
de semana las ceremonias de fin de curso de sus tres facultades, en
las que cuatrocient: profesionales recibiran sus diplomas y
bandas de graduacién. Los actos, que rednen a estudiantes, familias y
representantes institucionales, completan el ciclo de clausura del
curso universitario en la capital oscense, tras las graduaciones previas
de las escuelas de Enfermeria y Ciencias Ambientales y
Agroalimentarias.

Las ceremonias contaran con la participacion de la vicerrectora del
Campus de Huesca, Marta Liesa, la consejera de Educacion, Ciencia y
Universidades del Gobierno de Aragén, Carmen Susin, y el
vicepresidente de la Diputacién Provincial de Huesca, Ricardo Olivan,
entre otras autoridades.

N profesionales de laed i6

La Facultad de Ciencias H yde laEd i6n celebrara su acto
este viernes 5 de junio, a las 18:00 horas, en el Palacio de Congresos
de Huesca. Participarén estudiantes de los grados de Magisterio en
Educacién Primaria y Magisterio en Educacién Infantil, asi como de
los mésteres en Profesorado de Secundaria (especialidad Educacién
Fisica) y en Estudios A dos sobre el L je, laC icaciény

ESCUCHA EN DIRECTO
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La Muela programa 50
1 actos para San Antonio
2026
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sus Patologias.

Unos 230 alumnos recibiran sus bandas de graduacién. También se
entregarén los Premios Extraordinarios de Fin de Carrera, que han
recaido en:

- Reyes Fernandez Barrio y Beatriz Sarvisé Saso (Magisterio Infantil)

- Virginia Lacasta Ruiz y Adriana Fernandez Barrio (Magisterio
Primaria)

- Marc Ojeda Alba (Master en Lenguaje, Comunicacion y Patologias)
- Lola Morte Casado (Méster en Profesorado de Secundaria)

Ademés, Marc Ojeda recibira el Premio CEOE-Cepyme Huesca,
entregado por su presidenta, Avelina Bellostas.

El acto incluird musica de La Trova Universitaria, la conferencia Somos
maestras y maestros, impartida por Asun Porta, y el monélogo cientifico
Lo que dices (y como lo dices) importa mas de lo que crees, a cargo de la
profesora Andrea Arifio.

Especialistas en empresa y gestién publica

La Facultad de Empresa y Gestién Publica celebrara su ceremonia el
viernes 5 a las 18:30 horas. Participaran estudiantes del Master en
Direccién y Planificacién del Turismo, del grado en Administraciény
Direccién de Empresas y del grado en Gestién y Administracién
Publica.

Unos 50 estudiantes, algunos de ellos internacionales, recibiran sus
becas de manos de sus padrinos de promocién: Fernando Blasco

(TuHuesca), Miguel Angel Otin (Foro Empresarial Huesca Excelente) y
Miguel Angel Buj (AEAT Huesca). El acto contara con una actuacién
del Coro del Campus de Huesca.

Titulados en salud y deporte

La Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte celebrara su acto el
sébado 6 de junio, a las 11:00 horas, también en el Palacio de
Congresos. Participarén 120 estudiantes de los grados de Odontologia,
Nutricién Humana y Dietética, Ciencias de la Actividad Fisicay del
Deporte, del doble grado entre estas dos Ultimas titulaciones y del

en y Fisico para la Salud.
Se entregaran premios a los expedientes mas di dos:
. Abraham Bl Morales, Premio Discébolo (Educacién Fisica)

- Lola Morte Casado, Premio del Colegio de Dietistas-Nutricionistas

« Lola Morte Casado, Premio CEOE-Cepyme y Asociacién Provincial
de Hosteleria y Turismo

El acto incluird intervenciones institucionales, videos de los estudiantes
y una actuacién del Coro del Campus.

Clausura del curso en el Campus de Huesca

Las ceremonias completan el cierre académico en la capital oscense,
tras los actos celebrados en abril y mayo por la Escuela Politécnica
Superior y la Escuela Universitaria de Enfermeria, que graduaron a
nuevos titulados en Ciencias Ambi | ieria
Agroalimentaria, Ingenieria Agronémica, Ciencia de los Alimentos y
Enfermeria.
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Mas de 230 futuros maestros celebran su graduacion en
el Campus de Huesca

El acto pone en valor la creatividad, la convivencia y el papel de los docentes en una sociedad

marcada por la tecnologia
0000600
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Mas de 230 estudiantes de la Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacién de Huesca han participado este viernes en el acto de
graduacion con el que la Universidad de Zaragoza ha despedido a una
nueva promocion de profesionales de la ensefanza. La ceremonia,
celebrada en el Palacio de Congresos de Huesca, ha reunido a alumnos
de los grados en Magisterio en Educacién Infantil y Magisterio en
Educacién Primaria, asi como de los masteres en Estudios Avanzados
sobre el Lenguaje, la Comunicacién y sus Patologias y en Pr
de Educacién Secundaria, en la especialidad de Educacion Fisica.

' d.

El acto ha estado presidido por la vicerrectora del Campus de Huesca,
Marta Liesa, y el decano de la Facultad de Ciencias Humanas y de la
Edt i6n, Javier Zaragoza, acompafiados por miembros del equipo
directivo del centro. Entre las autoridades asistentes se encontraban la
vicepresidenta de la Diputacién Provincial de Huesca, Celsa Rufas; el
concejal del Ayuntamiento de Huesca, Guillermo Gémez;y la
presidenta de CEOE-Cepyme Huesca, Avelina Bellostas, ademas de
profesorado, personal técnico, familiares y amigos de los graduados.

0kl 80

Facultad de
Ciencias Humanas y de
1a Educacion - Huesca

UniversidadZaragoza

Durante su intervencién, Marta Liesa ha felicitado al equipo directivo de
la facultad por el trabaje desarrollado durante los Gltimes afos y ha
destacado especialmente la obtencién de la acreditacién institucional
del centro, un reconocimiento que avala la calidad de la formacién que
se imparte en la facultad. La vicerrectora ha subrayado asimismo la
capacidad de li del equipo por el decano Javier
Zaragoza, al que ha atribuide el impulso de numerosas iniciativas que
han contribuido a dinamizar la vida académica e institucional del centro.

La responsable universitaria también ha puesto el foco en algunos de los
proyectos llamados a reforzar el futuro de la facultad y del propio campus
oscense. Entre ellos ha citado la implantacién del master en Didacticas
Especificas, una aspiracion histérica de la institucién, asi como el futuro
doble grado consecutivo de Magisterio en Educacién Infantil y
Educacién Primaria. Segun ha sefalado, ambas iniciativas permitiran
ampliar y fortalecer la oferta académica de la Universidad de Zaragoza
en Huesca. "Como vicerrectora del Campus de Huesca, me siento
profundamente orgullosa de este centro y de las personas que lo hacéis
posible", ha afirmado.

Dirigiéndose a los estudiantes, Liesa ha destacado la responsabilidad que
asumiran como futuros docentes y ha recordado que la educacion
constituye una de las profesiones con mayor trascendencia social.
También ha agradecido el apoyo de las familias, del profesorado y del
personal universitario, ademas de reconocer la colaboracién de CEOE-
Cepyme Huesca, entidad que este afio ha formalizado un convenio con
la Universidad de Zaragoza para respaldar los reconocimientos
académicos concedidos a los estudiantes con mejores expedientes.

DESAFI[OS DE LA NUEVA GENERACION

En su intervencion, el decano Javier Zaragoza ha reflexionado sobre los
desafios que afrontara la nueva generacion de docentes en una sociedad
cada vez mas condicionada por |a tecnologia, la inmediatez y la
inteligencia artificial. A su juicio, el acceso permanente a la informacién
no reduce la importancia del profesorado, sino que la refuerza, ya que la
educacién no consiste Unicamente en transmitir conocimientos, sino
también en ensefar a escuchar, dialogar, convivir y desarrollar una
mirada critica sobre la realidad.

Zaragoza ha advertido de que |a hiperconectividad esta transformando
las formas de relacionarse y de prestar atencién, hasta el punto de que
muchas interacciones personales quedan relegadas frente a las
pantallas. Citando distintos estudios cientificos, ha senalado que el uso
intensivo de los dispositivos digitales influye en la capacidad de
concentracién, en la comunicacién interpersonal y en las dindmicas de
cenvivencia, un escenario que, en su opinién, exigira a los futuros
docentes una especial capacidad para reconstruir los vinculos humanos
dentro y fuera de las aulas.

El decano ha defendido gue uno de los grandes retos educativos de las
préximas décadas serd ayudar a las nuevas generaciones a estar
presentes, escuchar a los demas y reconocer el valor del encuentro
personal. Frente a una sociedad dominada por algoritmos y estimulos
constantes, ha reivindicado el papel insustituible de maestros y
profesores como referentes capaces de acomparfiar, comprender y hacer
sentir a cada alumno gue estd siendo escuchado. "La inteligencia
artificial puede generar respuestas, pero aprender a pensar, convi
mejores personas sigue siendo cosa nuestra", ha afirmado.

PREMIOS Y BANDAS

Los nuevos titulados han recibido las tradicionales bandas de
graduacién, simbolo del final de una etapa universitaria y del comienzo
de una nueva trayectoria profesional. Muchos de ellos iniciaran en los
préximos meses su incorporacién a centros educativos ¢ continuaran
ampliando su formacién especializada.

La ceremonia ha servido también para reconocer la excelencia
académica mediante la entrega de los Premios Extraordinarios de Fin
de Carrera. Las distinciones han recaido en Reyes Fernandez Barrio y
Beatriz Sarvisé Saso, del gradc en Magisterio en Educacién Infantil;
Virginia Lacasta Ruiz y Adriana Fernandez Barrio, tituladas en
Magisterio en Educacién Primaria; Marc Ojeda Alba, del Master en
Estudios Avanzados sobre el Lenguaje, la Comunicacién y sus Patologias;
y Lola Morte Casado, del Master Universitario en Profescrado de
Educacién Secundaria. Esta Gltima no ha podido asistir.

Ademds, Marc Ojeda Alba ha recibido el Premio CEOE-Cepyme Huesca
por su destacada trayectoria académica. La presidenta de la organizacién
empresarial, Avelina Bellostas, ha sido la encargada de entregar este
reconocimiento.

La musica ha tenido también un papel destacado en la celebraciéon
gracias a la participacién de La Trova Sertoriana, agrupacion
universitaria vinculada a la facultad. El grupo ha acompanado el acto con
un repertorio que ha combinado distintos estilos y tradiciones musicales.
Entre las piezas interpretadas han figurado "Hijo de la Luna", de Mecano,
y "Dos palomitas", ademas del joropo venezolano "Alma Llanera", el
bolero cubano "Todo acabé", popularizado por La Sonora Matancera, y la
cancién "Somos", de José Antonio Labordeta, con la que han querido
reivindicar las raices aragonesas.

La celebracién ha incluido asimismo la conferencia "Somos maestras y
maestros", impartida por la docente altoaragonesa Asun Porta, quien ha
reflexionado sobre la vocacién educativa y la responsabilidad que supone
acompaniar a las nuevas generaciones en su proceso de aprendizaje.

SOMOS MAESTRAS Y MAESTROS

La maestra altoaragonesa Asun Porta, que ha desarrollade gran parte de
su trayectoria profesional en centros educativos de la provincia y ha sido
una de las impulsoras de programas pioneros de convivencia y
mediacién escolar, ha animado a los nuevos titulados a vivir la ensefianza
como una profesién basada en la vocacion, el compromiso y el trabajo
compartido. Bajo el titulo "Semos maestras y maestros”, ha reivindicado
la importancia de construir una identidad profesional sélida y ha
recordado que los grandes proyectos educativos nacen habitualmente
de equipos de docentes ilusionados capaces de colaborar, reflexionar y
aprender juntos.

Porta ha defendido una educacién conectada con la realidad actual,
ablerta a las nuevas herramientas tecnolégicas y a los avances del
conocimiento, pero siempre centrada en las personas. A su juicio, la
escuela debe preparar para el presente y para el futuro sin perder de vista
la necesidad de acompanar a nifos y adolescentes en su desarrollo
personal. En este sentido, ha subrayado la importancia de generar
vinculos de confianza y respeto con el alumnado, convencida de que
cuando un docente cree en sus estudiantes, estos aprenden también a
creer en si mismos.

Como reflexion final, ha sefalado que dos de los valores mas importantes

de |a profesién docente son el respeto a los tiempos de aprendizaje y la
capacidad de convertir los errores en oportunidades para crecer. La
educadora ha recordado que cada alumno tiene su propio ritmo y ha
defendido la creatividad, la inclusién, la cooperacién y la escucha como
pilares fundamentales de |a escuela. Asimismo, ha animado a los
graduados a aportar su visién a una profesién en constante

transformacion y a mantener siempre la ilusién por seguir aprendiendo y

ensefiando.

Como reflexion final, ha sefalado que dos de los valores mas importantes

de la profesién docente son el respeto a los tiempos de aprendizaje y la
capacidad de convertir los errores en oportunidades para crecer. La
educadora ha defendido la creatividad, la inclusién, la cooperaciény la
escucha como pilares fundamentales de la escuela, ademas de la
formacién continua y el intercambio de experiencias entre docentes.
Asimismo, ha animado a los graduados a trabajar de la mano de las
familias y a contribuir a la construccion de centros educativos "sanos,
seguros y alegres', manteniendo siempre la ilusién por seguir
aprendiendo y ensefiando.

GESTOS Y PALABRAS

El acto ha incluido, en sus inicios, el mondloge "Lo que dices [y cémo lo
dices) importa mas de lo que crees”, a cargo de la profesora de Lengua
Castellana y Lengua Aragonesa Andrea Arifio, quien ha acercado al
publico algunas de las investigaciones que desarrolla en el ambito de la
lingiistica y la psicolingistica. A través de ejemplos cotidianos y
referencias culturales, ha explicado cdmo los gestes, las palabras y la
comunicacién no verbal forman parte de un mismo sistema y
desempefan un papel decisivo en la manera en que las personas
interpretan y recuerdan los mensajes.

Avrifio ha defendido ademas que la lengua influye en la forma de
percibir y explicar la realidad, condicionando aspectos tan diversos
como la interpretacion de las acciones, la atribucion de
responsabilidades o incluso |os juicios morales que realizan los hablantes.
La ha que la comunicacién va mucho mas allé de las
palabras y ha animado a los nuevos graduados a ser conscientes del

poder que tiene el lenguaje para transmitir conocimiento, construir
relaciones e influir en la sociedad, una reflexién especialmente
significativa para quienes inician ahora su trayectoria profesional en el
ambito educativo.

Con esta ceremonia, la Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacién ha despedido una nueva promocion de profesionales
llamados a desempeniar un papel esencial en la formacién de las futuras
generaciones, reafirmando el compromiso del Campus de Huesca con la
excelencia académica y la educacién como herramienta de
transformacién social.
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Las grandes empresas de Aragon y Navarra avisan: sin
infraestructuras, energiay fiscalidad competitiva las
inversiones se iran a otro sitio

El1I Encuentro Empresarial Aragén-Navarra reunio junto al presidente de CEOE, Antonio

Garamendi, a representantes de Saica, Ibercaja, Mercadona, Volkswagen Navarray otras 45
grandes compaiiias del valle del Ebro.

« Elingeniero aragonés que lleva 8 afios al frente del cliister energético mas importante de Aragén y acaba de ser reelegido
« Elclub i és al que no puedes ap lo entran las pymes que CEPYME ha elegido por sus resultados
« Laempresa aragonesa de nutricion vegetal que vende en 50 paises y quiere crecer un 50% mas antes de 2030
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Cerca de 50 de las principales empresas de Aragén y Navarra se
reunieron este lunes en Pamplona junto al presidente de la CEOE,
Antonio Garamendi, para lanzar un mensaje compartido: el valle del
Ebro tiene condiciones para liderar el crecimiento industrial de
Esparia, pero necesita que las infraestructuras, la energiay la
fiscalidad acompafien ese potencial. Si no lo hacen, las
inversiones se irdn a otro sitio.

"Cada inversién que se retrasa por falta de energia, de
infraestructuras o de competitividad es una oportunidad que acaba
marchandose a otro territorio", advertia Laura Sandua,
vicepresidenta de CEN, en una frase que resumié el tono general del
Il Encuentro Empresarial Aragén-Navarra, impulsado por CEN con el
apoyo de CaixaBank.

Quién estuvo y qué representan

La lista de empresas presentes da la medida de lo que estaba en

juego. Por parte de Aragén acudieron representantes de Saica, El
Corte Inglés, Mercadona, Ibercaja, Alcampo, Grupo Lacasa, Becton
Dickinson, Grupo Agreda, Grupo Agora y Conzerta Gestion, entre
otros, junto a las organizaciones empresariales CEOE Aragén, CEOE

LO MAS VISTO

Alerta en Zaragozay
tormentas en toda
Avamin nar la ana llaca

tormentas en toda
Aragén por lo que llega
en 3 horas: qué zonas
estan en riesgo y hasta
cuando

otros, junto a las organizaciones empresariales CEOE Aragén, CEOE
CEPYME Huesca y CEOE Teruel. Por parte de Navarra, firmas como
Volkswagen Navarra, Viscofan, Arcelormittal, Eroski, Florette,
Rockwool, Gestamp o la Clinica Universidad de Navarra, entre otras
muchas.

| Lamadre lleg6 con su
hijo inconsciente en
brazos: casi se ahogaen
| un estanque y ya estd en
el Hospital Miguel
Servet

Operado de rodilla, de
baja médica y ganando
torneos de padel en
Zaragoza: la Justicia dice
que es un despido
disciplinario

Desde dentro de la
tormenta que esta
impactando en
Zaragoza: una
gigantesca ola de roca
suspendida en el aire

La deduccién del
dentista en la renta que

) casi nadie conoce: solo
Navarra y Aragén forman uno de los principales polos industriales de .& se puede en estas tres
N comunidades

Espafia. La industria representa una tercera parte del PIB navarro,
muy por encima de la media nacional. Aragén, también con alta
especializacién industrial, destaca ademas en logistica y tecnologia.
Ambos territorios comparten fortalezas en energias renovables y
agroalimentacién. Y ambos comparten también los mismos
problemas.

pérezGuerrero

se puede en estas tres
comunidades

El tren que no llega: el Corredor Cantabrico-
Mediterraneo —

erezGuerrero

nuestra
EXPERIENCIA,
nuestro mayor

El asunto que generé mas tension en el debate fue el de las
infraestructuras ferroviarias, concretamente el tramo de Alta
Velocidad entre Zaragoza y Castejon, incluido en el Corredor
Cantabrico-Mediterréneo. El presidente de CEN, Manuel Piquer, fue
directo: "No podemos permitir que la Alta Velocidad llegue a
Castejon para detenerse alli.

Navarra necesita una conexién completa y plenamente operativa con
Zaragoza y con los grandes corredores ferroviarios nacionales y
europeos". El problema es que ese tramo sigue pendiente de la
aprobacién definitiva de su estudio informativo y no cuenta con
ningln proyecto constructivo licitado.

VALOR

Desde Aragén se sumo al coro de reclamaciones la situacién de la
linea Zaragoza-Teruel-Sagunto, otro tramo pendiente del mismo
corredor vertebrador. Las empresas reclaman explorar férmulas que
permitan avanzar en los tramos no afectados por las modificaciones
planteadas en Tudela y evitar nuevos retrasos en una infraestructura
que consideran decisiva para la competitividad del conjunto del eje.

Energia, fiscalidad y absentismo: los otros tres frentes

La disponibilidad de potencia eléctrica se ha convertido en un factor
determinante para las decisiones de inversién industrial. Aragon
concentra aproximadamente el 20% de las solicitudes de nueva
demanda energética en Espaiia, impulsadas por centros de datos,
industria avanzada, hidrégeno renovable y nuevas tecnologias.
Navarra alerta de la saturacién de determinados nudos
eléctricos. En ambos casos, la velocidad de la planificacion de redes
no estd siguiendo el ritmo de la economia productiva.

En fiscalidad, los empresarios defendieron marcos que favorezcan la
inversién y la innovacién. Aunque Navarra trabaja en una posible
reduccién del tipo inal del Imp de iedades del 28% al
25% para determinadas empresas y Aragén ha mejorado la
tributacion en Sucesiones y Patrimonio, la preocupacién por la carga
fiscal que soportan las empresas espafiolas sigue siendo alta en
ambos territorios.

El absentismo laboral cerré el cuadro de los grandes temas. Las
empresas piden abordarlo desde el didlogo social y la
corresponsabilidad institucional, con mejor coordinacién entre
administraciones, mutuas, sistema sanitario y empresas.

El mensaje al Gobierno

El presidente de CEOE, Antonio Garamendi, subrayé que la
competitividad empresarial no es una demanda de las empresas sino
una necesidad para garantizar empleo, bienestar y crecimiento.

"Los territorios que ofrezcan energia, infraestructuras modernas,
estabilidad regulatoria y un marco fiscal atractivo lideraran el
desarrollo durante la préxima década", sefialé.

Benito Tesier, presidente de CEOE Aragén, aposté por la
colaboracién entre ambas comunidades: "Uniendo fuerzas en
reivindicaciones de infraestructuras vitales para ambos o aspectos
como la fiscalidad podemos reforzarnos mutuamente para seguir
creciendo y atrayendo inversiones y talento".

El valle del Ebro tiene el misculo industrial. Lo que pide es que las
condiciones del entorno estén a la altura.

Puedes sequir a HOY ARAGON en Whatsapp, Instagram, TikTok y LinkedIn

Recibe la mejor informacion en tu bandeja de entrada.
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(VLT Incendio entre Zaragoza y Huesca: se elevan a 2.200 las hectareas quemadas y la evolucion es "favorable”

Ultimatum de Sallent de Gallego al Ministerio
por la paralizacion de la variante de
Sabifianigo (A-23)

El Ayuntamiento da una semana de plazo para que Transportes convoque a una reunion a los afectados
para informarles de la situacion. En caso contrario, impulsara movilizaciones como cortes de carretera.

= Empresas y entidades sociales consideran "insostenible" el paron de la variante de Sabifianigo (A-23)

H HUESCA NOTICIA 05 jun 2026 - 13:39
RUBEN DARIO NUNEZ
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VUELTAS
QUE DA LA

Las obras de la variante de Sabifianigo llevan varios meses paralizadas.

El Ayuntamiento de Sallent de Gallego ha dado un ultimatum al Ministerio de
Transportes para que convoque de forma urgente una reunion con los
afectados por la paralizacién de las obras de la variante de Sabifianigo (A-23),

que acumula ya mas de seis meses por un conflicto econémico. En caso
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Las empresas de Navarra y Aragon reclaman
una agenda de competitividad para asegurar
las inversiones

Alertan de que la fiscalidad, la energia, el absentismo y las infraestructuras condicionaran el futuro del
eje econdmico del valle del Ebro.

= CEOE e Ibercaja renuevan su acuerdo para impulsar el tejido productivo de Aragén

H ECONOMIA NOTICIA 09 jun 2026 - 18:35
H.A.
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Il Encuentro Empresarial Aragon-Navarra, celebrado este martes en Pamplona, organizado por la
Confederacion Empresarial Navarra (CEN) en colaboracion con CEOE Aragon. | Estudio Pujol

Cerca de 50 de las principales empresas de Navarra y Aragén, reunidas junto
al presidente de CEOE, Antonio Garamendi, han reclamado una agenda
compartida de competitividad para consolidar el crecimiento
econémico, atraer inversiones y generar empleo en dos territorios de fuerte
peso industrial. La jornada, impulsada por CEN con el apoyo de CaixaBank,
es el segundo Encuentro Empresarial Aragon-Navarra, tras el celebrado en
Zaragoza el afio pasado con la organizacién de CEOE Aragén, y ha reunido al
empresariado navarro y aragonés para abordar retos estratégicos de
competitividad.




Toticias de Navarra

Cumbre de las principales empresas de Navarray

Aragon: estos son los motivos

Repiten el encuentro de hace un afio celebrado en Zaragoza | Buscan estrechar lazos industriales | Abordan
temas candentes como energia, incertidumbre geopolitica e infraestructuras | Asiste el presidente de la CEOE

S.ZE.

PAMPLONA | 09-06-26 | 19:31

Foto de familia en el Museo Universidad de Navarra. / CEDIDA

Empresas de Navarra y Aragén han celebrado una cumbre en
Pamplona para seguir estrechando lazos industriales, y
continuar con los contactos iniciados el afio pasado en un acto

semejante en Zaragoza.
— Representantes de mas de 50 firmas de ambas
RELACIONADAS  comunidades se han dado cita este martes en

Sodena entrard conhastaso  1TUNa, con la asistencia del presidente de la
millones en la sociedad

Conjunta de Hithium en CEOE, Antonio Garamendi, como ya ocurriera en
Navarra marzo de 2025 en la capital aragonesa.
Asi seré la futura estacién ¢~

TAV en Pamplona: cubierta
modernay en Etxabakoitz

Han tratado temas que consideran clave para la competitividad
del eje econdmico del valle del Ebro: fiscalidad, energia, bajas
laborales, incertidumbre geopolitica e infraestructuras (TAV).
Ha sido un acto privado sin presencia de medios de
comunicacién.

“"Hay que establecer un
baremo de rentay
patrimonio en el agro para
hacer un reparto justo de Iz
ayudas”

Unaauna

Por parte de la Comunidad Foral han participado empresas
representantes de CEN como IBConnect, Lodisna, CaixaBank,
AIN, AER, Gonvauto Navarra, Arcelormittal, Geodis RT Spain,
Grupo Empresarial Enhol, Florette, Exkal, Rockwool, Grupo
AN, 3P Biovian, MTorres, Viscofan, Isringhausen, Grupo Obras
especiales, Gestamp, Clinica Universidad de Navarra, Eroski,
Aceites Sandua, Ultracongelados Virto, Monbake, Mutua
Navarra, Ingeteam, Volkswagen Navarra, Gurpea Industrial y
Redeia.
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Por parte de Aragon, han asistido representantes de CEOE
Aragon, Saica, El Corte Inglés, CEOE CEPYME Huesca, Cefa,
Grupo Agreda, Mercadona, Vitalia Home, Alcampo, Henneo,
Ibercaja, Grupo Lacasa, Becton Dickinson, CEQOE Teruel, RM
Grupo, Conzerta Gestién y Grupo Agora.

Navarra y Aragon forman uno de los principales polos
industriales del pais: la industria supone una tercera parte del
PIB navarro, muy por encima de la media nacional, y Aragén
destaca por su capacidad de atraer inversiones industriales,
logisticas y tecnolégicas.

Sl

""Deb f las bajas fl para
reincorporar a un trabajador de manera
gradual si su puesto lo permite"

Sagrario Zabaleta Echarte

Competitividad

En una nota emitida a los medios de comunicacion, la CEN ha
sefialado que los empresarios han defendido una fiscalidad que
favorezca la inversién, la innovacién y el crecimiento
empresarial.

"'"La competencia por atraer proyectos industriales es global y
las decisiones de inversion comparan presién fiscal, seguridad
juridica, estabilidad regulatoria y capacidad ad rativa
Aunque Navarra ha introducido cambios para mejorar la
tributacién empresarial, incluida la posible reduccién del tipo
nominal del Impuesto de Sociedades del 28% al 25% para
determinadas empresas vinculadas al empleo y la
sostenibilidad, persiste la preocupacion por su competitividad
fiscal", han sefialado desde la CEN.

En ese sentido, la Confederacién Empresarial ha afirmado de
que "diversos indices sittian a Navarra en posiciones
intermedias-bajas de competitividad fiscal, llegando algunas
clasificaciones al puesto 14 de 19 territorios analizados", y ha
destacado que "las empresas consideran la fiscalidad una
herramienta para impulsar actividad econémica, empleo e
inversiones industriales".

Entre las tltimas inversiones anunciadas y que van a empezar a
operar en Navarra a finales de 2027, esta la empresa china
Hithium, con una inversién de 400 millones y la creacién de
700 empleos para fabricar baterias que almacenen energia.

El suministro energético

En el ambito energético, la CEN ha afirmado que "la
disponibilidad de potencia eléctrica es ya un factor decisivo
para nuevas inversiones industriales". ""Aragén concentra
aproximadamente el 20% de las solicitudes de nueva demanda
energética en Espaiia, impulsadas por centros de datos,
industria da, hidrégeno r ble y nuevas tecnologias.
Navarra, por su parte, observa con preocupacion la saturacién
de determinados nudos eléctricos y la dificultad para garantizar
potencia a proyectos industriales estratégicos; las empresas
piden que la planificacién de redes avance al ritmo de la
economia productiva", ha explicado.

Productividad

Por otro lado, la CEN ha destacado que "el absentismo laboral
es una de las pri i iales por su
impacto en la productividad, la organizacién internay la
capacidad de asumir nuevos proyectos'.

"'Los empresarios piden abordarlo desde el didlogo social y la
bilidad institucional lo la coordinacié
entre administraciones, mutuas, sistema sanitario y empresas
para gestionar mejor las incapacidades temporales', ha
senalado.

Hay que diferenciar entre la no asistencia al trabajo por
contingencias comunes, por un accidente laboral o por
permisos reconocidos en la legislacién y en los convenios -por
ejemplo, relacionados con la conciliacién-. Habitualmente, las
empresas incluyen en el concepto de absentismo laboral todas
las casuisticas, y todas no se producen por los mismo motivos.

Infraestructuras

En el &mbito de infraestructuras, 1a CEN ha afirmado que la
situacion del tramo ferroviario de alta velocidad Zaragoza-
Castejon es "uno de los principales focos de preocupacién”.
""Mientras entre Castején y Pamplona hay obras ejecutadas,
actuaciones en marcha y proyectos encargados, el tramo
Zaragoza-Castején sigue pendiente de la aprobacién definitiva
de su estudio informativo y no cuenta con ningtin proyecto
licitado", ha explicad

Segtin ha anadido, la presentacién del estudio informativo
complementario para integrar la alta velocidad en Tudela
supone un nuevo paso administrativo, pero "reabre el debate
sobre los plazos reales de ejecucion". "'Las empresas reclaman
explorar férmulas que permitan avanzar en los tramos no

dos por las modificaci pl das en Tudela y evitar
nuevos retrasos. Navarra y Aragén comparten esta
pr ién, ya que la on ferroviaria leta es
esencial para la movilidad, la competitividad empresarial y la
consolidacién logistica del valle del Ebro", ha sefialado la CEN.

Conexiones del corredor ferroviario

El presidente de la CEN, Manuel Piquer, ha afirmado que
""Navarra y Aragén tienen condiciones extraordinarias para
liderar el crecimiento industrial de Espafia, pero necesitamos
que las la ylaenergia il
ese potencial". "'La competitividad no puede darse por
garantizada; hay que trabajarla todos los dias", ha subrayado.

Piquer ha afiadido que les preocupa "especialmente" que entre
Zaragoza y Castejon "'no exista todavia ningtin proyecto
constructivo en marcha". "No podemos permitir que la alta
velocidad llegue a Castejon para detenerse alli. Navarra necesita

una y P con y
con los grandes iari i y P s
ha afirmado.

Sinergias

Por su parte, el presidente de CEOE Aragén, Benito Tesier, ha
que las dos i '"tenemos fasy

tejidos empresariales fuertes, con grandes sinergias y algunos

retos comunes; y estamos convencidos de que colaborando, con

alianzas fales y estratégicas pod

ambos para seguir creciendo y atrayendo inversiones y

talento".

El presidente de la CEOE, Antonio Garamendi, ha subrayado que
"la petiti no es una delas
empresas, es una necesidad para garantizar empleo, bienestar y
crecimiento econémico". "'Europa, Espafia y las Comunidades
Auténomas compiten hoy por atraer inversién y talento. Los
territorios que ofrezcan energia, infraestructuras modernas,
estabilidad regulatoria y un marco fiscal atractivo liderardn el
desarrollo durante la proxima década", ha sefialado.

El Valle del Ebro

Los empresarios han coincidido en la importancia de reforzar la

y para convertir el valle
del Ebro en "uno de los grandes motores econémicos e
industriales del sur de Europa'". "Aragén y Navarra forman uno
de los principales ejes industriales del pais. Compartimos
oportunidades y también desafios. Cada inversién que se
retrasa por falta de energia, de infraestructuras o de
competitividad es una oportunidad que acaba marchéndose a
otro territorio", ha apuntado la empresaria Laura Sandua,
vicepresidenta de CEN.
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La Asociacion Provincial de Panaderos de
Huesca nombra nueva presidenta a Rosa
Sorrosal

También rindié homenaje a Joaquin Chiné en la festividad de San Honorato

Miembros de la Asociacién Provincial de Panaderos de la provincia de Huesca, celebrando a
su patrén
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Huesca * L.os empresarios del sector panadero de la provincia se
reunieron en Barbastro para celebrar la tradicional fiesta en honor a su
patron, San Honorato. Esta cita anual, concebida para la
confraternizacién del sector, ha marcado este afio el inicio de una nueva
etapa para la Asociacion Provincial de Fabricantes y Expendedores de
Pan de Huesca.

Durante la jornada, se celebro la Asamblea General Electoral en la que
se formalizo el relevo en la presidencia de la entidad. Rosa Sorrosal,
responsable de la Panaderia Perucho de Benasque y miembro previo de
la Junta Directiva, fue elegida nueva presidenta, tomando el testigo de
Fernando Olivan, de la Panaderia Olbis de Huesca, a quien se le
agradecio la dedicacién y el trabajo al frente de la asociacién durante
mas de quince afios. Asi mismo, se integraron en la Junta Directiva dos
vocales mas, Eva Ferrer de Elifer Iniciativas y Manuel Martinez de
Panaderia Martinez de Monzon.

Previamente, los asociados celebraron la Asamblea General Ordinaria,
donde se aprobaron las cuentas anuales y los presupuestos. En este
espacio, se hizo balance de las acciones realizadas durante el ejercicio y
se recogieron nuevas propuestas para la organizacion de futuros cursos
v actividades de interés para los obradores provinciales.

El programa del dia, que arrancé con una visita cultural al Museo
Diocesano de Barbastro, tuvo su momento mas emotivo durante la
comida de hermandad celebrada en el restaurante del Gran Hotel
Ciudad de Barbastro.
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El sector de la panaderia se ahoga por la falta de relevo generacional: "Nadie
quiere un trabajo tan duro"

Alerta por el preocupante cierre de obradores y panaderias ante la dificultad de encontrar personal para un oficio
que requiere tiempo y sacrificio
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La presidenta de la asociacién de panaderias de Huesca es Rosa Sorrosal

Silvia Lasaosa
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El sector de la panaderia artesanal enfrenta uno de sus mayores desafios. Un ejemplo de ello es la
ciudad de Huesca. La falta de relevo generacional y las crecientes dificultades para encontrar
personal estan llevando al cierre de obradores historicos, dejando a algunos pueblos sin panaderos.
Asi lo advierte Rosa Sorrosal, la nueva presidenta de la Asociacion Provincial de Fabricantes y
Expendedores de Pan de Huesca y primera mujer en ocupar el cargo, quien dibuja un panorama

complejo para un oficio que lucha por no desaparecer.

EL SECTOR PANADERO ANTE UN FUTURO INCIERTO POR LA FALTA DE
PERSONAL

El principal reto que afronta el gremio no es otro que la continuidad. “El relevo o encontrar
personal”, afirma con rotundidad Sorrosal. La dureza del oficio, con largas jornadas nocturnas, y la

exigencia fisica que conlleva, alejan a las nuevas generaciones. “Es un trabajo sacrificado, tiene que
gustar mucha”, explica la presidenta, quien lamenta la falta de interés de los jovenes. "La gente

joven tira por otros derroteros”, afade.

Esta situacion ha provocado un descenso “muy
preocupante” en el nimero de obradores. “Hay pueblos que
se estan quedando ya sin panaderias”, comenta Sorrosal,
mencionando que en un reciente viaje a Teruel le
confirmaron la misma problematica. En la provincia de

Huesca, tres panaderias han cerrado recientemente por
El Horno del Pueblo: una solucién
innovadora para los municipios de
Teruel sin panaderia

jubilacién y, aunque en un caso hubo un traspaso familiar, el
futuro es incierto”

A la falta de vocaciones se suman otros obstaculos. En zonas turisticas como la de Sorrosal, la
marcada temporalidad complica la contratacion de personal fijo durante todo el afo, un problema

agravado por las difi para da. Ademas, aunque las nuevas técnicas de
fermentaciones largas permiten organizar mejor el trabajo, no son viables en todos los negocios.
“En sitios como el nuestro es mas complicado, tenemos que seguir como antiguamente, trabajando

toda la noche, porque es muy dificil calcular lo que vas a hacer el dia siguiente”, detalla.

LA COMPETENCIA DESLEAL DEL PAN PRECOCIDO

Otro de los grandes frentes de batalla para el sectores la p

ia del pan pr idoy
congelado, cuya irrupcién en supermercados, hoteles y restaurantes “se infravaloré el trabajo de los
panaderos artesanos de una manera brutal”. Sorrosal critica que, en muchos establecimientos de
hosteleria, no solo se sirve este tipo de producto, sino que a menudo esta mal elaborado. “Muchos
de ellos no lo saben ni cocer y lo dejan crudo”, denuncia.

Ak

La presidenta de la asociacién oscense asegura que esta situacién ha llegado a tal punto que “ahora
es casi un lujo ir a comer a un restaurante y encontrarte con un buen pan, es casi sorprendente”.

Par ello, uno de sus objetivos es concienciar tanto al consumidor final como al sector de la
restauracion sobre el valor afadido del producto artesano.

EL REGRESO A LO TRADICIONAL COMO SALVAVIDAS

A pesar de las dificultades, no todo es negativo. Una nueva tendencia de consumo, centrada en el
producto de proximidad y el sabor tradicional, se abre como una ventana de oportunidad. “La gente
busca lo mas tradicional, lo mas artesano, lo mas con mas sabor”, explica Sorrosal. Este interés se
ve reforzado por una corriente médica que vuelve a poner en valor el pan de obrador. “En los tltimos
tiempos los médicos estan volviendo a recomendar el comer pan artesano porque, al no tener
ningn tipo de aditivo ni conservante, da menos problemas a la hora de digerir”, afirma.

Para responder a esta demanda, los panaderos no solo

recuperan recetas tradicionales, sino que también innovan

con nuevos sabores y variedades, como panes de cereales,
AN integrales o de estilo aleman. La recompensa a tanto
esfuerzo llega directamente desde el mostrador. “Es muy

N \ b
El pueblo aragonés que es el mayor
fabricante de productos sin gluten del
mundo: "Es un orgullo"

bonito cuando te viene un cliente y dice: ‘me recuerda a mis
sabores de la infancia’. Es lo mas bonito que te pueden

decir”, confiesa Sorrosal.

Finalmente, la presidenta subraya la importancia de que el consumidor entienda el valor real del
pan artesano y lo que implica su elaboracion. “Mucha gente se queja del precio, pero tienen que
entender lo que cuesta elaborar un pan bien hecho y los gastos que conlleva”, defiende. Como
primera mujer al frente del gremio, un rol historicamente masculino, Sorrosal asume el reto de
liderar un sector que, como ella misma dice, tiene “mucho que pelear y conseguir”.
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Cuatrocientas personas disfrutan de los Premios
Acomseja en Jaca

El galardén a la trayectoria de Luis Terrén pone el punto emotivo junto a los reconocimientos
en las distintas categorias y a los empresarios jubilados

DH 10de Junio de 2026 @ Comentarios [ Guardar ° e 0 @ o °

El Palacio de Congresos de Jaca acogid a cuatrocientas personas en la
cuarta edicion de los Premios Acomseja al Emprendimiento, en el que
se reconocié el talento, la innovacién y el compromiso de empresas y
profesionales del territorio.

La ceremonia combiné reconocimientos empresariales, entrevistas,
actuaciones musicales y espacios de reflexién sobre retos de futuro del
territorio. El resultado fue una gala dindmica, cercana y entretenida,
disefiada para dar visibilidad al talento, la capacidad de innovaciény el
compromiso de las empresas de la Jacetania.

Uno de los momentos mas interesantes de la noche fue la conversaciéon
mantenida sobre el escenario entre la presidenta de Acomseja, Marian
Bandrés, la presidenta de Cepyme Aragén, Maria Jesus Lorente, y la
presidenta de Ceoe Cepyme Huesca, Avelina Bellostas. Cuestiones de
plena actualidad como el impacto que tendra la inteligencia artificial en
el empleo y en la competitividad de las empresas, los desafios derivados
de la transformacién tecnolégica o el papel cada vez mas relevante que
desempenria la mujer en el ambito empresarial y en los puestos de
responsabilidad.

La gala también contd con una entrevista realizada por la periodistay
presentadora del acto, Marta Lopez, al alcalde de Jaca, Carlos Serrano. A
lo largo de la conversacion se abordaron diferentes cuestiones
relacionadas con la realidad econdmica de la ciudad, sus perspectivas de
desarrollo y los principales retos que afronta Jaca de cara al futuro.

Uno de los instantes mas emotivos llegé con la entrega del Premio a la
Trayectoria Empresarial 2026 a Luis Terrén. El reconocimiento sirvié para
rendir homenaje a toda una vida dedicada al emprendimiento, al
compromiso ciudadano, al esfuerzo y al desarrollo econémico del Valle
del Aragén. Terrén se mostré humilde, agradecido y cercano, y con
buenas dosis de humor puso de manifiesto el desafio diario que supone
ser empresario.

La dimensién cultural de la gala estuvo protagonizada por las
actuaciones musicales de Lorena Margallé y Beejhablesss, que
aportaron sensibilidad, energia y ritmo a una ceremonia concebida
para mantener un formato agil y participativo, alternando momentos
de emocion, reflexién y entretenimiento.

Durante la velada se entregaron los galardones correspondientes a las
distintas categorias de esta cuarta edicién de los Premios Acomseja al
Emprendimiento, que nacieron con el objetivo de visibilizar el esfuerzo
de empresas, profesionales y proyectos que contribuyen al desarrollo
econdémico y social de la Jacetania.

El Premio a la Integracién en el Territorio recayé en Borda Bisaltico,
mientras que Bodega y Vifiedos Legado P. Gastén recibié el galardén al
Producto Kilémetro O. El premio a la Transicién Digital fue para Tecl, y el
reconocimiento al Posicionamiento de Marca correspondié a 0S20. Por

su parte, la Residencia-Albergue-Escolapios de Jaca obtuvo el galardén

a la Sostenibilidad, y el Campeonato del Mundo de Montafia y Trail
Running CanfrancPirineos 2025 recibié el Premio de Honor por su
extraordinaria contribucién a la proyeccién internacional del territorio.

Asimismo, Acomseja quiso rendir homenaje a los establecimientos
asociados que han sido distinguidos recientemente por la Guia Repsol,
bien a través de sus prestigiosos Soles Repsol o mediante los
reconocimientos Soletes. Los establecimientos destacados fueron
Restaurante Cobarcho, La Cocina. Casa de Comidas, La Vermuteria,
Pasteleria Echeto, Local Beer, Bodegas Langa y Restaurante Las 3
Ranas.

Este reconocimiento puso de relieve la calidad, profesionalidad y
capacidad de atraccion de la oferta hostelera de la Jacetania, uno de los
sectores estratégicos para la economia del territorio. Igualmente, como
es tradicién, se hizo un pequefio homenaje a los asociados de Acomseja
que han alcanzado la jubilacién; este afio fueron Pedro Larraz, Carlos
Sainz, Javier Capdevila, Vicente Callizo y Bernardette Morer.
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Encuentro empresarial

La empresa pide "corresponsabilidad" ante la amenaza
del absentismo

50 firmas de Navarra y Aragén se retinen en pl paraimp su colab abogan por abordar el absentismo
desde el dialogo social y piden reforzar la coordinacion entre mutuas, ist sanitario, emp y
trabajadores

 ;Cudnto cuesta darse un chapuzon en Pamplona? Este es el precio de las entradas para las 15 piscinas de la ciudad

« La calle donde mejor se come del mundo, segin la revista Viajar, estd en Pamplona: "Tiene 190 metros y 30 bares"
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Esta informacién forma parte del proyecto
Desafios de Navarra, donde pretendemos

DESAFIOS

DE NAVARRA

generar debate y reflexién plural sobre los retos
de futuro de la Comunidad Foral.

Navarra y Aragon no sélo comparten vecindad geografica. También comparten
desafios que afectan directamente a la capacidad de sus empresas para competir en
un entorno internacional cada vez mas exigentes. Uno de esos desafios que es,
también, una de las principales preocupaciones empresariales, es el absentismo
laboral por su impacto en “la productividad, la organizacién interna y la capacidad de
asumir nuevos retos”. Se trata de una amenaza real para las compafiias, “con tasas
muy superiores a las del resto de Europa que aumentan de forma inexplicable” y que
los empresarios piden abordar “desde el didlogo social y la corresponsabilidad
institucional”, reforzando la coordinacidn entre administraciones, mutuas, sistema
sanitario y empresas con el objetivo de gestionar de manera mas adecuada las
incapacidades temporales.
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Asi se ha puesto este martes de relieve durante una jornada organizada por la
Confederacion Empresarial Navarra (CEN) con el apoyo de CaixaBank que ha
reunido en el Museo Universidad de Navarra a primeros espadas de medio centenar
de empresas de las dos comunidades, con intercambios comerciales que superan los
5.000 millones de euros anuales y una participacion del sector industrial y la energia
en sus PIB muy superior al de la media nacional.

Por la parte navarra, han asistido Volkswagen Navarra, Gestamp, Grupo AN, 3P
Biovian, Ingeteam, Enhol y Redeia, entre otras, mientras que Aragén estuvo
representada por compafiias como el Grupo Agreda, Grupo Costa, Saica e lbercaja,
entre otras muchas y con los presidentes de CEN, Manuel Piquer Martin-Portugués,
y de CEOE Aragon, Benito Tesier a la cabeza. Al encuentro también ha asistido el
presidente de CEOE, Antonio Garamendi, quien tampoco ha ocultado su
preocupacion por las elevadas tasas de absentismo.

“Lo que nosotros estamos planteando es que nos sentemos en la mesa. Firmamos el
acuerdo nacional de convenios con los sindicatos hace tres afios y no entiendo por
qué ahora no nos sentamos a discutir este tema”. Asegura que con el Ministerio ya
estan hablando y que hay interés por ver cémo abordan el problema y reclama a los
sindicatos que se sienten a negociar. “No estamos diciendo cuales son las soluciones
definitivas y evidentemente necesitamos mas médicos y mejor pagados. Queremos
que la gente se recupere pero también detectar el absentismo, porque existe. Se ha
disparado desde la pandemia, no es razonable y es un problema grave para la
productividad y para la competitividad. Lo que estamos pidiendo es que no sentemos
a hablar porque no podemos obviar el tema”, ha asegurado Garamendi.

Te puede interesar

« La fallecida en Navarreria trabajaba en el colegio Liceo Monjardin y era
artista

» Multas: cémo y dénde se pagaran desde ahora las sanciones de trafico
ante el Gobierno de Navarra

» El abrazo de Moha a las heridas del accidente de Navarreria durante un
cuarto de hora: "Voy a estar todo el rato contigo, no te voy a soltar"




Empresas de Navarra y Aragon reclaman el TAV que «sigue parado»

Fecha:10-06-2026  Deja un comentario

Empresa. Empresarios de Navarra y Aragon frente a clinica universidad de Navarra. CEN

La Alta Velocidad sigue parada entre Zaragoza y Castt
agenda de competitividad para asegurar las i i

las emp de
yel imi p al
Las principales empresas de ambas comunidades alertan de que la fiscalidad, la energia, el absentismo y las
infraestructuras condicionaran el futuro del eje econoémico del valle del Ebro

y Aragon recl; una

Las principales empresas de Navarra y Aragon, i junto al p de CEOE, Antoni i, han
reclamado una agenda compartida de competitividad para consolidar el crecimiento econoémico, atraer inversiones y generar
empleo en dos territorios de fuerte peso industrial. La jornada, impulsada por CEN con el apoyo de CaixaBank, ha reunido al
empresariado navarro y aragonés para abordar retos estratégicos de competitividad. Previ se habia realizado el

mismo encuentro en Zaragoza donde nuestras empresas acudieron a una jomada donde todo el empresariado de ambas
comunidades hablaron de los retos comunes y las problematicas actuales asi como las inversiones y proyectos de
desarrollo de negocio exitoso en ambas comunidades.

El encuentro ha comenzado con una visita a la Clinica Ui de Navarra por su director general,
Joseba Campos y todo su equipo, con una visién empresarial que ha sorprendido a todos los asistentes, en la misma han
podido las dos unidades de ia de la clinica como son la hospitalidad y la tecnologia aplicada a la
humanidad, una visita por sus instalaciones desda el punto de vista de atencién al cliente basada en la méxima excelencia

Por parte de Navarra, han participado empreas representantes de CEN como IBConnect, Lodisna, CaixaBank, AIN, AER,
Gonvauto Navarra, Arcelormittal, Geodis RT Spain, Grupo Empresarial Enhol, Florette, Exkal, Rockwaool, Grupo AN, 3P
Biovian, MTorres, Viscofan, Isringhausen, Grupo Obras especiales, Gestamp, Clinica Universidad de Navarra, Eroski,
Aceites Sandua, Ultracongelados Virto, Monbake, Mutua Navarra, Ingeteam, Volkswagen Navarra, Gurpea Industrial y
Redeia.

Por parte de Aragén, han participado representantes de CEOE Aragén, Saica, El Corte Inglés, CEOE CEPYME Huesca,
Cefa, Grupo Agreda, Mercadona, Vitalia Home, Alcampo, Henneo, Ibercaja, Grupo Lacasa, Becton Dickinson, CEOE Teruel,
RM Grupo, Conzerta Gestion y Grupo Agora.

El encuentro evidencio que Navarra y Aragén comparten desafios que afectan directamente a la capacidad de sus
empresas para competir en un entomo internacional exigente.

Fiscalidad, energia, ismo laboral, incertidumbre itica e
competitividad del eje econdmico del valle del Ebro.

el debate sobre la

Navarra y Aragén forman uno de los principales polos industriales del pais: la industria supone una tercera parte del
PIB navarro, muy por encima de la media nacional, y Aragon destaca por su de atraer i
logisticas y tecnolégicas.

petir para atraer

Los empresarios defendieron una fiscalidad que la inversion, la it ion y el cr

La ia por atraer proy es global y las decisiones de inversién comparan presién fiscal,
seguridad juridica, estabilidad regulatoria y capacidad administrativa.

Aunque Navarra ha introducido cambios para mejorar la tributacién empresarial, incluida la posible reduccion del tipo
nominal del Impuesto de Sociedades del 28% al 25% para determinadas i al empleo y la
persiste la preocupacion por su competitividad fiscal.

Diversos indices sitdan a Navarra en posicis inter
clasificaciones al puesto 14 de 19 territorios analizados.

bajas de itivi fiscal, llegando algunas

Las empresas i la fiscalidad una
industriales.

para impulsar actividad econémica, empleo e inversiones

Energia: una oportunidad que no puede perderse
La disponibilidad de potencia eléctrica es ya un factor decisivo para nuevas inversiones industriales.

Aragén concentra aproximadamente el 20% de las solicil de nueva & en Espana, i por

centros de datos, industria avanzada, hidrogeno renovable y nuevas tecnologias.

Navarra, por su parte, observa con pr ion la ion de i nudos
garantizar potencia a proyectos industriales estratégicos; las emp piden que la
de la economia preductiva.

y la dificultad para
de redes avance al ritmo

Absentismo laboral: un desafio para la productividad

El absentismo laboral es una de las principales preocupaciones empresariales por su impacto en la productividad, la
organizacion interna y la capacidad de asumir nuevos proyectos.

la coordinacion

Los empresarios piden abordarlo desde el didlogo social y la cor
entre administraciones, mutuas, sistema sanitario y empi para gesti mejor las i

Infraestructuras: el cuello de botella de Zaragoza-Castejon
La situacion del tramo ferroviario de Alta Velocidad Zaragoza-Castejon fue uno de los principales focos de preocupacion.

Mientras entre Castejon y Pamplona hay obras ejecutadas, actuaciones en marcha y proyectos encargados, el tramo

Zaragoza-Castejon sigue pendiente de la aprobacion definitiva de su estudio informativo y no cuenta con ningiin proyecto

constructivo licitado.

La presentacion del estudio informativo complementario para integrar la Alta Velocidad en Tudela supone un nuevo paso
administrativo, pero reabre el debate sobre los plazos reales de ejecucion.

Las empresas reclaman explorar férmulas que permitan avanzar en los tramos no afectades por las medificaciones
planteadas en Tudela y evitar nuevos retrasos.

Navarra y Aragon esta pr ion, ya que la
competitividad empresarial y la consolidacion logistica del valle del Ebro.

completa es esencial para la movilidad, la

Declaraciones

Manuel Piguer, presidente de CEN, afirmé: «Navarra y Aragén tienen condiciones extraordinarias para liderar el
crecimiento industrial de Espafia, pera r que las i , la fi i y la energia fien ese
potencial. La competitividad no puede darse por garantizada; hay que irabajarla todos los dias».

Piquer anadio: «Nos preocupa especialmente que entre Zaragoza y Castejon no exista todavia ningin proyecto constructivo
en marcha. No podemos permitir que la Alta Velocidad llegue a Castejon para detenerse alli. Navarra necesita una conexion
completa y plenamente operativa con Zaragoza y con los grandes corredores iari i ¥ P

Benito Tesier, presidente de CEOE Aragén, sefiald: “Aragon y Navarra tenemos economias y tejidos empresariales fuertes,
con grandes sinergias y algunos retos comunes; y estamos convencidos de que colaborando, con alianzas empresariales y
estratégicas podemos reforzarnos ambos para sequir creciendo y atrayendo inversiones y talento™

Antonio Garamendi, presidente de CEOE, subrayo: «La ial no es una d da de las
s una i para izar empleo, bi ¥ Europa, Espafia y las comunidades
auténomas iten hoy por atraer i ion y talento. Los que ofrezcan energia, infraestructuras modernas,

estabilidad regulatoria y un marco fiscal atractivo lideraran el desarrollo durante la proxima década»

Los empresarios coincidieron en reforzar la colaboracién institucional y empresarial para convertir el valle del Ebro en uno
de los grandes motores econdmicos e industriales del sur de Europa. “Aragén y Navarra forman uno de los principales
ejes industriales del pais. Compartimos oportunidades y también desafios. Cada inversién que se retrasa por falta de
energia, de infraestructuras o de competitividad es una oportunidad que acaba marchandose a otro territorio» apuntaba la
er Laura Sandua vi i de CEN.

Comparte esto:
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« Anterior: Siguiente: »
Poner alma en una economia desalmada Feijoo se dirige a Sanchez como “P.S." y le urge a irse por corrupto o
incompetente: “;Hasta cuando va a estirar esta basura?”
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JACA JACETANIA ALTO GALLEGO PINCELADAS DE NUESTRA HISTORIA DESDE LA GRADA CONOCE TU TERRITORIO UNA MIRADA AL PIRINEO

iNO TE LO PIERDAS! CON NOMBRE PROPIO ZAPARRON E SIMIEN GLOBAL

OPINION

Cursos
Extraordinarios
Verano 2026

400 PERSONAS SE SUMAN EN
JACA A LA FIESTA DE LOS
EMPRESARIOS DE LA JACETANIA:
HOMENAJES Y PREMIOS

Publicado el 10 junio 2026 por |

a Express en Actualida

gran celebracién del tejido empresarial de la Jacetania. EL Palacio de Congresos de Jaca acogi6
una velada 4qil, emotiva y participativa en la que se reconocié el talento, la innovacién y el
de empresas y del territorio. La cuarta edicién de los Premios Acomseja al
Emprendimiento volvié a demostrar la fortaleza del tejido empresarial de la Jacetania y consolidé una
cita que afo tras afio gana relevancia como punto de encuentro para empresarios, emprendedores,

instituciones y ciudadania. (C IR > 4

I a gala de los IV Premios Acomseja al Emprendimiento reiine a cerca de 400 personas en una

GALA DE ENTREGA DE LOS PREMIOS
ACOMSEJA 2026

i i i acgiana’
La Asociacién de Empresas de la Jacetania celebr este martes en el Palacio de Congresos de Jaca la avnrece
gala de entrega de los galardones de la cuarta edicion de los Premios ACOMSEJA al Emprendimiento,
un evento que se ha consolidado como uno de los principales encuentros empresariales del afo en la

comarca.

alto .
aragon

El auditorio registré una magnifica entrada, rozando el lleno, para asistir a una ceremonia que
combiné imi i i i musicales y espacios de reflexion

sobre algunos de los grandes retos de futuro del territorio. El resultado fue una gala dinamica, cercana SUPERMERCADOS
y ida, disenada para dar visibilidad al talento, la capacidad de innovacién y el compromiso de

. Ds i,
las empresas de La Jacetania. n:tﬂ?:l‘mente.

MUJERES Y EMPRESARIAS

Uno de los momentos mas interesantes de la noche fue la conversacién sobre el escenario entre la
presidenta de Acomseja, Marian Bandrés, la presidenta de CEPYME Aragén, Maria Jests Lorente, y la
presidenta de CEOE CEPYME Huesca, Avelina Bellostas. Durante el dialogo abordaron cuestiones de
plena actualidad como el impacto que tendré la inteligencia artificial en el empleoy en la
competitividad de las empresas, los desafios derivados de la transformacién tecnolégica o el papel
cada vez mas relevante que desempena la mujer en el ambito empresarial y en los puestos de

[EPIIIIPEY @ Suministros para fiestas y vacaciones

superaltoaragon.es
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La gala también reservd espacio para el analisis de la actualidad local mediante una entrevista
por la peril y del acto, Marta Lépez, al alcalde de Jaca, Carlos Serrano. A lo
largo de la conversacion se abordaron diferentes cuestiones relacionadas con la realidad B

de la ciudad, sus perspectivas de desarrollo y los principales retos que afronta Jaca de cara
al futuro.

PREMIO A LA TRAYECTORIA EMPRESARIAL
DE LA ASOCIACION DE EMPRESAS DE LA
JACETANIA 2026 PARA LUIS TERREN

Uno de los instantes mas emotivos de la velada llegé con la entrega del Premio a la Trayectoria
Empresarial 2026 a Luis Terrén. EL reconocimiento sirvié para rendir homenaje a toda una vida
dedicada al emprendimiento, al compromiso ciudadano, al esfuerzo y al desarrollo econdmico del Valle
del Aragon. EL empresario jacetano se mostro humilde, agradecido y cercano, y con buenas dosis de
humor puso de manifiesto el desafio diario que supone ser empresario. EL emocionado aplauso del
publico ilustrd el carifio y el respeto que despierta la figura de Terrén dentro de la sociedad jacetana.

E Operaciones empresariales

La dimension cultural de la gala estuvo protagonizada por las actuaciones musicales de Lorena
Margallé y Beejhablesss. Aportaron sensibilidad, energia y ritmo a una ceremonia concebida para
mantener un formato agil y participativo, alternando momentos de emocidn, reflexion y
entretenimiento.

Durante la velada se entregaron los galardones correspondientes a las distintas categorias de esta
cuarta edicion de los Premios Acomseja al Emp Unos reconoci que nacieron con
el objetivo de visibilizar el esfuerzo de empresas, profesionales y proyectos que contribuyen al
desarrollo econémico y social de la Jacetania.

OTROS PREMIOS DE LA ASOCIACION DE
EMPRESAS DE LA JACETANIA

EL Premio a la Integracion en el Territorio recay6 en Borda Bisaltico, mientras que Bodega y Vifiedos
Legado P. Gastén recibi6 el galardén al Producto Kilémetro 0. EL premio a la Transicion Digital fue para
Tecl1,y el reconocimiento al Posicionamiento de Marca correspondié a 0S20. Por su parte, la
Residencia-Albergue-Escolapios de Jaca obtuvo el g alasS ibilidad. Y el Campeonato del
Mundo de Montana y Trail Running CanfrancPirineos 2025 recibié el Premio de Honor por su
extraordinaria contribucion a la proyeccion internacional del territorio.

Asimismo, Acomseja quiso rendir | a los estableci asociados que han sido
distinguidos recientemente por la Guia Repsol. Bien a través de sus prestigiosos Soles Repsol o
los reconocimi Soletes. Los establecii destacados fueron Restaurante Cobarcho,

La Cocina. Casa de Comidas, La Vermuteria, Pasteleria Echeto, Local Beer, Bodegas Langa y Restaurante

Las 3 Ranas. @@ CHELTE

Este reconocimiento puso de relieve la calidad, profesionalidad y capacidad de atraccion de la oferta
hostelera de La Jacetania, uno de los sectares estratégicos para la economia del territorio. Igualmente,
como es tradicion, se hizo un pequefio homenaje a los asociados de Acomseja que han alcanzado la
jubilacién; este ano fueron Pedro Larraz, Carles Sainz, Javier Capdevila, Vicente Callizo y Bernardette
Morer.
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abril 6 - agosto 1

Primavera Musical de La
Jacetania

abril 15 - junio 30
Campos de trabajo en Aineto
abril 19/ 08:00 - octubre 4 / 17:00

‘c i do ri de

La Jacetania’

abril 26 - octubre 18
Jaca al Natural. Paseos
interpretativos

mayo 30 - agosto 1
Ciclo Jaca Comedia en el Palacio
de Congresos de Jaca

mayo 30 - agosto 31
Un verano con Manu Bueno en
Jaca y La Jacetania

junio 28 - julio 5
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La Jacetania celebra la fortaleza de su tejido empresarial en los IV Premios

ACOMSEJA

Cerca de 400 personas se dan cita en el Palacio de Congresos de Jaca para reconocer el talento, la innovacién y el

compromiso de las empresas del territorio

ACOMSEJA
AL EMPRENDIMIENTO

A Acomsgja Acomseja premia el talento y la innovacion

Paola Bandrés

f X ® ¥ @ &

La Asociacion de Empresas de la Jacetania (ACOMSEJA) ha celebrado este martes en el Palacio de
Congresos de Jaca la gala de entrega de galardones de la cuarta edicion de los Premios ACOMSEJA
~l C 2 Lo inmta E{ +n Aiia ha vaiinida A anvan Aa LON nAavannas an ha Ann H
| & w w innovacién y el compromiso de las empresas de la Jacetania. solidado como uno
ACOMSEJA premia el talento de la ) la fortaleza del

Jacetania: "Estamos en un territorio de
oportunidades”

El auditorio, que ha rozado el lleno, ha sido testigo de una
ceremonia agil, emotiva y participativa. La gala ha
combinado reconocimientos empresariales, entrevistas,

actuaciones musicales y espacios de reflexion, todo ello

disenado para dar visibilidad al talento, la capacidad de
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Pilar Garcia de la Granja, rumbo a la
zona cero de los terremotos:
"Venezuela esta desangrandose por
el dolor terrorifico"

Pilar Garcia de la Granja
|

Lo ULTIMO

RETOS DE FUTURO Y LIDERAZGO

Uno de los momentos destacados de |la noche ha sido la conversacion entre la presidenta de
ACOMSEJA, Marian Bandrés; |a presidenta de CEPYME Aragdn, Maria Jesus Lorente; y la presidenta
de CEOE CEPYME Huesca, Avelina Bellostas. En el didlogo se han abordado temas de actualidad
como el impacto de la inteligencia artificial en el empleo, los desafios de la transformacion
tecnoldgica y el creciente papel de la mujer en el ambito empresarial y en puestos de

responsabilidad.

La actualidad local también ha tenido su espacio con una entrevista de la periodista y presentadora

del acto, Marta Lopez, al alcalde de Jaca, Carlos Serrano. Durante |la conversacion, se han tratado

fadad

lidad econémica de la , sus perspectivas de desarrollo y los

cuestiones sobre la r
principales retos que afronta Jaca.

HOMENAJES Y RECONOCIMIENTOS

Elinstante mas emotivo ha llegado con la entrega del Premio a la Trayectoria Empresarial 2026 a
Luis Terrén. Este reconocimiento ha servido para homenajear una vida dedicada al emprendimiento,
el compromiso ciudadano y el desarrollo econdmico del Valle del Aragon. El empresario jacetano,
que se ha mostrado humilde y agradecido, ha puesto de manifiesto con humor el desafio diario que

supone ser empresario, recibiendo un emocionado aplauso del publico.

La velada ha contado con las actuaciones musicales de Lorena Margallé y Beejhablesss, que han
aportado sensibilidad y ritmo a la ceremonia. Como es tradicion, también se ha realizado un
homenaje a los asociados de ACOMSEJA que han alcanzado la jubilacion: Pedro Larraz, Carlos Sainz,

Javier Capdevila, Vicente Callizo y Bernardette Morer.

LISTA DE PREMIADOS

Durante la gala se han entregado los premios de las distintas categorias. E| Premio a la Integracion
en el Territorio ha recaido en Borda Bisaltico, mientras que Bodega y Vifiedos Legado P. Gaston ha
recibido el galardon al Producto Kilometro 0. El premio a la Transicion Digital ha sido para Tec11, y el
reconocimiento al Posicionamiento de Marca ha correspondido a 0S20. Por su parte, la

Residencia-Albergue-Escolapios de Jaca ha obtenido el galardon a |la Sostenibilidad.

Se ha otorgado un Premio de Honor al Campeonato del Mundo de Montaiia y Trail Running
CanfrancPirineos 2025 por su extraordinaria contribucion a la proyeccion internacional del
territorio. Ademas, ACOMSE)A ha querido rendir homenaje a los establecimientos distinguidos por la
Guia Repsol, destacando |a calidad de la oferta hostelera de la Jacetania. Los homenajeados han sido
Restaurante Cobarcho, La Cocina. Casa de Comidas, La Vermuteria, Pasteleria Echeto, Local Beer,
Bodegas Langa y Restaurante Las 3 Ranas.
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Ceoe Cepyme Huesca pide soluciones
para el Valle del Ebro

I Reclama mejoras en fiscalidad, energia, infraestructuras y absentismo

HUESCA NOTICIA 11jun 2026 - 05:00
D.A.

—— VTG
Ruraldigital og

Academ;:
Rura] Dig

Formacion Territoria vF
HUESCA~ 13 mavg 2026

Ceoe Cepyme Huesca.
Pilar Diez

La fiscalidad, la disponibilidad energética, el impacto del absentismo laboral y el desarrollo
de infraestructuras clave como el Corredor CantabricoMediterraneo son los factores que
condicionaran el futuro economico de la provincia de Huesca y del resto del Valle del

Ebro. Asi lo ha defendido CEOE CEPYME Huesca durante el Il Encuentro Empresarial
Aragon-Navarra celebrado este martes en Pamplona, impulsado por la CEN con el apoyo
de CaixaBank. La presidenta de la patronal oscense, Avelina Bellostas, ha participado en
esta cumbre estratégica que ha reunido a cerca de 50 de las principales empresas de
ambas comunidades, junto al presidente de CEOE, Antonio Garamendi, el presidente de

CEQE Aragon, Benito Tesier, y el presidente de CEN, Manuel Piquer.

Durante la celebracion de la jornada, los representantes empresariales evidenciaron que
Navarra y Aragon, como uno de los principales polos industriales y logisticos del pais,
comparten desafios que afectan directamente a la capacidad de las pymes del territorio

para competir

Lo mas leido

¢ "Si el incendio salta la carretera nacional hacia Zaragoza seria un caos”

* Marisay Gema cierran la persiana tras 27 afios y Barbastro pierde algo
Mas que un negocio

* Video: Asi ha estado trabajando la UME toda la noche en el incendio de
Lecifiena

Siguenos en redes sociales para estar al tanto de toda la actualidad, comentar noticias y

hacernos llegar los temas que consideres de interés: Instagram, Facebook, X y LinkedIn.
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Mas de 50 entidades del Pirineo exigen
reactivar las obras de la A-23 entre
Sabinanigo Este y Oeste

Este miércoles las diferentes organizaciones de muiltiples ambitos han firmado un manifiesto que expone una
preocupacion comun ante el retraso de esta actuacion

Obras con Garantia. El portal web
de Obras y Reformas de Huesca
+ Ppto. de Reforma Vivienda

ObrasconGarantia com
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Mas de medio centenar de entidades publicas y privadas de las comarcas del Alto Gallego,
La Jacetania y Sobrarbe han unido fuerzas para recl el desbloqueo i diato de las
obras del tramo Sabifidnigo Este-Sabifidnigo Oeste de la autovia A-23. La reivindicacion
se ha materializado este miércoles en Sabifianigo con la firma de un manifiesto conjunto.

El acto ha tenido lugar en la sede de la Asociacién de Empresarios Pirineos Alto Gallego
(AEPAG) y ha reunido a representantes institucionales, organizaciones empresariales,
entidades sociales, asociaciones agrarias, transportistas y responsables municipales de las
zonas afectadas. En total, 52 entidades se han adherido al documento para trasladar una
posicién comun ante la paralizacion de unas obras que consideran estratégicas para el
Pirineo aragonés.

AANTES

JIONES INMEDIATAS

MAS DE 50 ENTIDADES FIRMANTES

La iniciativa ha sido promovida por AEPAG, ACOMSEJA, Cooperativa Santa Orosia,
Asociacion El Cajicar, ASAJA, la Federacion de Transportes Provincial, la Asociacion de
Hosteleria y Turismo de 1 2y CEOE-CEPYME Huesca, con el respaldo de todos los

municipios del Alto Géllego y La Jacetania, ademas de una amplia representacién
institucional y social del Sobrarbe.

caracter de la convocatoria: Este no es un acto politico, sino territorial. Hoy estamos aqui R
para mostrar nuestra unién como territorio y exigir una solucién ante la paralizacién de - Liamativo accidente en

las obras de la A-23 en el tramo de Sabifianigo Este-Sabifidnigo Oeste”, Delicias: un coche se
‘empotra contra una
‘camiceria y queda
Los Monegros arranca en Sarifiena los “Martes Negros” para exigir carreteras compleiaments dentio
seguras BASKET ZARAGOZA
La duda a resolverenla
plantilla de Casademont
Asimismo, ha recordado que la iniciativa cuenta con el apoyo del 100 % de los Zaragoza: repetir la férmula o
ayuntami dela ia y del Alto Gallego, ademés de una importante camblar sl rembo

representacion del Sobrarbe.

ZARAGOZA

anna.::iy lo que no puedes

N . hacer en las piscinas de
La presidenta de AEPAG, Beatriz Pefiarrubia, ha destacado la respuesta alcanzada por las Zaragoza: alcohol, comiday
entidades convocadas. "Hoy es un orgullo constatar que mas de 50 entidades publicas y més dudas resueltas

privad p ivas de las delaJ ia, Alto Géllego y Sobrarbe
estamos aqui unidas por un problema grave que afecta a nuestro dia a dia, a nuestra
seguridad, a nuestras empresas y, en definitiva, a nuestro territorio', ha afirmado.

Pefarrubia ha recordado ademas que las organizaciones presentes representan a mas de
30.000 habitantes de estas comarcas, ademds de a cerca de dos millones de personas
que visitan cada afio el Pirinec aragoneés.

PIDEN UNA REUNION Y SOLUCIONES INMEDIATAS

La presidenta de ACOMSEJA, Marian Bandrés, anuncié que el manifiesto serd remitido a
todas las administraciones y actores implicados en la paralizacién de las obras, solicitando

“una vez mas, una p ivay p iva en la que se propongan y ejecuten
soluciones” y exigiendo “de manera urgente el desbloqueo de esta situacién de inmediato”.

Durante el acto, las presidentas de AEPAG y ACOMSEJA dieron lectura al manifiesto
conjunto, en el que se advierte de las consecuencias que esta provocando la paralizacion de
las obras sobre la movilidad y la actividad econémica de la zona.

El documento recuerda que desde julio de 2025 permanecen cerrados dos de los
principales accesos a Sabifidnigo, una circunstancia que ha generado atascos cada vez
mas frecuentes y que afecta directamente a sectores como el transporte, la industria, el
turismo y el sector primario.

S —— Cortes en la A-22 de Huesca: desvios y restricciones al tréfico hasta el 19 de junio

Entre las afecciones sefialadas figuran las dificultades para los mas de 150 vehiculos
pesados vinculados al transporte de mercancias, los problemas para 15 lineas de autobis
Y 21 rutas escolares, asi como el impacto sobre los 267 agricultores que utilizan los
servicios de la Cooperativa Santa Orosia.

Las entidades firmantes también han advertido de los riesgos que esta situacién genera
para la seguridad ciudadana, especialmente en el acceso de ambulancias, bomberos y
otros servicios de emergencia al unico hospital de referencia para las comarcas del Alto
Géllego y La Jacetania.

El manifiesto concluye reclamando el desbloqueo i diato de una inf que
consideran clave para el d llo del Pirineo és y alertando de que el territorio no
puede seguir soportando una situacion que afecta a la movilidad, la seguridad v la

competitividad econdmica de miles de vecinos y visitantes.
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COMUNICACIONES

En el acto, “no politico sino territorial”, han comentado los mismos, han expresado que en

’,
Frente Comun para deSbloquear ].a este encuentro no se iba a llevar a cabo ni a decidir “ninguna accién que implique la
afectacion de la via publica”, y a continuacién se ha dado lectura a dicho manifiesto que

L4 e Ay P L4
Varlante de Sablnanlgo sera remitido a la Subdelegacion del Gobierno en Huesca y al Ministerio de Transportes

y Movilidad Sostenible (Mitma).

Entidades empresariales, ayuntamientos, instituciones y colectivos sociales han firmado este miércoles un

manifiesto conjunto ante la paralizacién de las obras de la A-23 En el texto, los firmantes, entre ellos el 100 por cien de los Ayuntamientos del Alto Géllego

y Jacetania y una parte del Sobrarbe, han recordado que la paralizacion de las obras en

COMARCAS NOTICIA 17 jun 2026 - 21:19 ~ ese tramo ha supuesto el cierre de dos de las principales entradas y salidas de

MERCEDES PORTELLA . .
Sabifanigo, la rotonda este, segunda entrada a la poblacién desde el sur, Huesca,

Zaragoza, Madrid... y conexién con la comarca del Sobrarbe, y la rotonda oeste, entrada y
salida a la localidad de Jaca y conexion con Navarra, Pais Vasco y todo el oeste nacional.
Afectando no solo a la formacién de atascos y circulacién lenta, cada vez mas
frecuentes, sino también a nivel econémico en los motores del territorio: turismo,

transporte e industria y sector primario.

“Los desvios provisionales no son aptos para vehiculos pesados en una localidad que
cuenta con al menos 150 vehiculos pesados. Ademas, afecta directamente a 15 lineas de
autobus y a 21 rutas escolares. Y por la situacion geografica de la Cooperativa Agricola
Santa Orosia, que da servicio a 267 agricultores, tractores, cosechadoras y camiones se

ven obligados a circular por el centro del municipio”.

Y en turismo han explicado en el escrito que el “colapso circulatorio y los atascos

kilométricos ya son habituales cada fin de semana. Una situacion critica ante la

= TS > ors
Foto de familla de los firmantes del manifiesto este miércoles en Sabifdnigo. inminente campana estival y la celebracion de eventos nacionales e internacionales de

M. P. gran prestigio”. Han argumentado que la principal preocupacion es la afeccion a nivel de
seguridad ciudadana y de circulacién. “El colapso del nticleo urbano, los desvios

: 2 2 g o o g . rovisionales y las retenciones masivas comprometen gravemente el paso de
Entidades empresariales, ayuntamientos, instituciones y colectivos sociales de las P £ P 9 P

; 5 ambulancias, bomberos y servicios de proteccion civil, asi como el trayecto hacia el
comarcas Alto Gallego, Jacetania y Sobrarbe, 53 en total, han presentado y firmado este Y P Y

. . . . unico hospital que da servicio a ambas comarcas”.
miércoles un manifiesto conjunto ante la paralizacion de las obras del tramo pitalq

Sabifanigo Este-Sabifianigo Oeste de la autovia A-23 desde hace seis meses.
9 9 Ante esta situacion prolongada, “exigimos de manera urgente el desbloqueo inmediato”

P - s s s & la mi LN r mar n n rmas”. Tras la firm. te manifi
La finalidad es mostrar nuestra unién como territorio y exigir una solucién ante la deila;misma. “Nuesirasicomarcasingipueden esperar mas:.[lras la:imaide esteimaniniesto

e " . : van licitar “una vez mas, una reunién pr tiva y proactiva en la que ropongan
paralizacion de estos trabajos”, han explicado las entidades convocantes, Aepag, bl i @ - union produc HEREns que se proponga

Acomseja, Cooperativa Santa Orosia, Asociacion El Cajicar, Asaja, Federacion de y ejecuten soluciones”,
Transportes Provincial, Asociacion de Hosteleria y Turismo de Huesca y Ceoe-Cepyme - . . "
Este escrito viene a sumarse a las cartas, reuniones, mociones y pancartas que se han

Huesca, este miércoles en la sede de la Asociacién de Empresarios Pirineos Alto Gallego e s = e
llevado a cabo por la paralizacion de las obras del tramo Sabifianigo este-Sabifanigo

(Aepag). en Sabinanigo. -
oeste de la A-23. El acto ha acabado con una foto de familia de los firmantes en la plaza

del espacio Pirenarium.
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Reabierta la A-1211 entre Robres y Alcubierre, que permanecia cortada por el incendio forestal
MANIFIESTO
1 Piri és alzal 1 parond
El Pirineo aragones alza la voz por el paron de
"

las obras de la A-23: "No podemos esperar

L ||
mas
Cincuenta y dos entidades publicas y privadas de la Jacetania, Alto Gallego y Sobrarbe firman un
manifiesto conjunto para reclamar una solucion urgente a la paralizacion de la variante de Sabifdnigo.

= La Quebrantahuesos modifica su llegada y la Treparriscos cambia de sentido por las obras de

H HUESCA NOTICIA 17 jun 2026 - 19:54
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52 entidades publicas y privadas de las comarcas del Alto Gallego, La Jacetania y Sobrarbe han firmado
un manifiesto conjunto para exigir el desbloqueo inmediato y la finalizacion de las obras de la variante de
Sabinanigo. | Laura Zamborain

Escucha este articulo

p 000/6:55 =

El Pirineo aragonés escenifico este miércoles una imagen inédita de
unidad para reclamar el desbloqueo de las obras de la variante de
Sabifnanigo. Un total de 52 entidades publicas y privadas de las comarcas de
la Jacetania, Alto Gallego y Sobrarbe suscribieron un manifiesto conjunto

H suscribete y sigue leyendo sin limites
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ACTUALIDAD

Mas de 50 entidades del Pirineo exigen el desbloqueo de

la variante de Sabifianigo

Instituciones, empresarios, agricultores, hosteleros y organizaciones sociales escenifican una

000000

unidad historica frente a los dafios econémicos y sociales

ﬁ Javier Garcia Anton Pefiodista 17 de Junio cle 2026 @ Comentarios [] Guardar

|#.Entidades unidas para reclamar el desbloqueo de la variante de Sabinanigo

Mas de medio centenar de entidades publicas y privadas de las
comarcas del Alto Gallego, La Jacetania y Sobrarbe han firmado en
Sabifidnigo un manifiesto conjunto para exigir el desbloqueo inmediato
y la finalizacidon de las obras del tramo Sabifidnigo Este-Sabifianigo
Oeste de la autovia A-23. Lo dramatico de la paralizacién por el
desencuentro entre el Ministerio de Transportes y la UTE Rover-Aldesa,
gue ha presentado un modificado técnico (el nimero 3) que incorpora
una elevacion de la cantidad que habria de desembolsar el ejecutivo,
aduciendo defectos en la valoracion primera. De hecho, el coste respecto
a los 79 millones de adjudicacion se ha disparado extraordinariamente.

El acto en |la sede de la Asociacién de Empresarios Pirineos Alto Gallego
(Aepag) ha reunido a representantes institucionales, asociaciones
empresariales, organizaciones agrarias, entidades sociales,
transportistas y responsables municipales de todo el territorio afectado.
En total, 52 entidades se han adherido a una reivindicacién comun que
traslada un mensaje de unidad y preocupacién ante una situaciéon que
consideran insostenible.

La convocatoria ha sido impulsada por Aepag, Acomseja, Cooperativa
Santa Orosia, Asociacién El Cajicar, Asaja, la Federacion de Transportes
Provincial, la Asociacién de Hosteleria y Turismo de Huesca y Ceoce-
Cepyme Huesca, con el respaldo del conjunto de municipios del Alto
Gallego y la Jacetania y una amplia representacion institucional y social
del Sobrarbe.

La gerente de Aepag, Lidia Ferrer, recalcaba el caracter estrictamente
territorial de la convocatoria: "Este no es un acto politico, sino territorial.
Hoy estamos aqui para mostrar nuestra unién como territorio y exigir
una solucién ante la paralizaciéon de las obras de la A-23 en el tramo de
Sabifidnigo Este-Sabifanigo Oeste".

@ Suscribete a nuestro canal de WhatsApp para tener la mejor

informacion

Asimismo, recordaba que la iniciativa cuenta con el apoyo del 100 % de
los ayuntamientos de La Jacetania y del Alto Gallego, ademds de una
importante representacion del Scbrarbe.

La presidenta de Aepag, Beatriz Pefiarrubia, enfatizaba el valor de la
respuesta conjunta alcanzada. "Hoy es un orgullo constatar que mas de
50 entidades publicas y privadas representativas de las comarcas de La
Jacetania, Alto Gallego y Sobrarbe estamos aqui unidas por un
problema grave que afecta a nuestro dia a dia, a nuestra seguridad, a
nuestras empresas y, en definitiva, a nuestro territorio", afirmao.

Pefiarrubia afirmalba ademas que las entidades presentes representan a
mas de 30.000 habitantes de estas comarcas, pero también a cerca de
dos millones de personas que visitan anualmente el Pirineo aragonés.

La presidenta de Acomseja, Marian Bandrés, ha anunciado que el
documento firmado serd remitido a todas las administraciones y actores
implicados en la paralizacién de las obras.

"Solicitamos, una vez mas, una reunién productiva y proactiva en la que
se propongan y ejecuten soluciones', agregaba. “Exigimos de manera
urgente el desbloqueo de esta situacion de inmediato. jNuestras
comarcas no pueden esperar mas!".

ECONOMIA Y SEGURIDAD

Las presidentas de las dos organizaciones empresariales comarcales
leian al manifiesto conjunto, en el que se alerta de las consecuencias
que esta teniendo la paralizacién de las obras sobre la actividad
econdémica y la movilidad de todo el territorio.

Desde julio de 2025, permanecen cerrados dos de los principales
accesos a Sabifidnigo, una situacién que ha provocado atascos cada
vez mas frecuentes y ha afectado directamente a sectores estratégicos

como el transporte, la industria, el turismo y el sector primario.

Entre las afecciones destacadas figuran los problemas de circulacién
para los mas de 150 vehiculos pesados vinculados al transporte de
mercancias, las dificultades para 15 lineas de autobus y 21 rutas
escolares, asi como el impacto sobre los 267 agricultores que utilizan los
servicios de la Cooperativa Santa Orosia.

Las entidades también alertaron del riesgo que supone el actual
escenario para la seguridad ciudadana, especialmente en el acceso de
ambulancias, bomberos y servicios de emergencia al Unico hospital de
referencia para ambas comarcas.

El manifiesto concluye exigiendo el desbloqueo inmediato de una
infraestructura considerada estratégica para el conjunto del Pirineo
aragonés. Las entidades firmantes consideran que el territorio no puede
permitirse seguir soportando una situacion que afecta a la
competitividad econémica, la movilidad y la seguridad de miles de
vecinos y visitantes.

000000
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El Pirineo Aragonés se une y exige el desbloqueo de las obras de la autovia

A-23:" No es un acto politico, sino territorial"

Mas de 50 entidades de Huesca firman un manifiesto para denunciar el grave impacto econémico y de seguridad

por la paralizacion del tramo de Sabinanigo

f X O 9 8 &

Mas de medio centenar de entidades publicas y privadas de las comarcas del Alto Gallego, La
Jacetania y Sobrarbe han firmado este miércoles en Sabifianigo un manifiesto conjunto para exigir
el desbloqueo inmediato y la finalizacion de las obras del tramo Sabifanigo Este-Sabinanigo Oeste
de la autovia A-23. El acto ha reunido a representantes institucionales, asociaciones empresariales,
organizaciones agrarias y sociales, transportistas y alcaldes, trasladando un mensaje de unidad y

preocupacion ante una situacion que califican de insostenible.

La convocatoria ha sido impulsada por AEPAG, ACOMSEJA,
Cooperativa Santa Orosia, Asociacion El Cajicar, ASAJA, la
Federacion de Transportes Provincial, la Asociacion de

Hosteleria y Turismo de Huesca y CEOE-CEPYME Huesca.

Todas ellas cuentan con el respaldo de la totalidad de

municipios del Alto Gallego y La Jacetania, ademas de una

Lidia Ferrer (AEPAG), sobre el bloqueo
de la A-23: "Somos uno y queremos lo
mismo, una solucion"

amplia representacion del Sobrarbe.

Durante la apertura del acto, la gerente de AEPAG, Lidia Ferrer, ha subrayado el caracter de la
convocatoria: "este no es un acto politico, sino territorial. Hoy estamos aqui para mostrar nuestra
unién como territorio y exigir una solucién ante la paralizacion de las obras de la A-23 en el tramo de
Sabinanigo Este-Sabinanigo Oeste". Ferrer ha recordado que la iniciativa cuenta con el apoyo del
100 % de los ayuntamientos de La Jacetania y del Alto Gallego.

ESCUCHAEN DIRECTO
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Por su parte, la presidenta de AEPAG, Beatriz Pefiarrubia, ha destacado la importancia de la
respuesta conjunta. "Hoy es un orgullo constatar que mas de 50 entidades publicas y privadas
representativas de las comarcas de La Jacetania, Alto Gallego y Sobrarbe estamos aqui unidas par
un problema grave que afecta a nuestro dia a dia, a nuestra seguridad, a nuestras empresas y, en
definitiva, a nuestro territorio", ha afirmado. Pefiarrubia ha recordado que las entidades representan
amas de 30.000 habitantes y a los casi dos millones de personas que visitan anualmente el Pirineo

aragones.

UN PROBLEMA DE ECONOMIA Y SEGURIDAD

En el manifiesto se alerta de las graves consecuencias que la paralizacion de las obras tiene sobre la
actividad econdmica y la movilidad del territorio. El documento recuerda que desde julio de 2025
lo que ha provocado atascos

permanecen cerrados dos de los princip a
frecuentes y ha afectado a sectores estratégicos como el transporte, la industria, el turismo y el

sector primario.

Entre las afecciones se detallan los problemas para los mas de 150 vehiculos pesados de
mercancias, las dificultades para 15 lineas de autobus y 21 rutas escolares, y el impacto sobre 267
agricultores de la Cooperativa Santa Orosia. Ademas, se ha alertado del riesgo para la seguridad
ciudadana, especialmente en el acceso de emergencias al (inico hospital de referencia para ambas

comarcas.

La presidenta de ACOMSEJA, Marian Bandrés, ha anunciado que el documento firmado sera remitido
a todas las administraciones implicadas. "Solicitamos, una vez mas, una reunion productiva y
proactiva en la que se propongan y ejecuten soluciones", ha sefialado, para sentenciar: "jNuestras

comarcas no pueden esperar mas!".

El manifiesto concluye exigiendo el desbloqueo inmediato de una infraestructura estratégica para
el Pirineo aragonés. Las entidades firmantes consideran que el territorio no puede seguir
soportando una situacian que afecta a la competitividad econémica, la movilidad y la seguridad de

miles de vecinos y visitantes.

ENTIDADES FIRMANTES

Firman el manifiesto: Ayuntamiento de Sabinanigo, Ayuntamiento de Jaca, Ayuntamiento de
Biescas, Ayuntamiento de Aisa, Ayuntamiento de Panticosa, Ayuntamiento de Artieda,
Ayuntamiento de Sallent de Gallego, Ayuntamiento de Canal de Berdun, Ayuntamiento de Hoz de
Jaca, Ayuntamiento de Bailo, Ayuntamiento de Yebra de Basa, Ayuntamiento de Canfranc,
Ayuntamiento de Yésero, Ayuntamiento de Castiello de Jaca, Ayuntamiento de Caldearenas,

Ayuntamiento de Puente la Reina, Ayuntamiento de Fiscal, Ayuntamiento de Santa Cilia,
Ayl i de Broto, Ayur de Santa Cruz de la Serés, Entidad Local Menor de Escarrilla,

Ayuntamiento de Hecho, Entidad Local Menor de Tramacastilla de Tena, Ayuntamiento de Villanua,
Entidad Local Menor de Gavin, Ayuntamiento de Ansg, Entidad Local Menor de Asd de Sobremonte,
Ayuntamiento de Salvatierra de Esca, Entidad Local Menor de Piedrafita de Jaca, Entidad Local
Menor de Satué, Ayuntamiento de Borau, Ayuntamiento de Aragiiés del Puerto, Ayuntamiento de

Jasa, Ay iento de Siglés, iento de Fago, Ay o0 de Mianos, Comarca Alto
Gallego, Comarca de La Jacetania, Comarca de Sobrarbe, Asociacion Empresarial y Turistica de
Sobrarbe [AETS), Asociacion Turistica Valle de Tena (ATVT), Asociacion de Hosteleria y Turismo de
Huesca, Asociacion de Vecinos de Nucleos Rurales El Cajicar, ASAJA, Cooperativa Santa Orosia,

de Transporte por Carretera de la

ADECUARA, Club Ciclista E i uesos, F
Provincia de Huesca, CEOE-CEPYME Huesca, ADELPA, Asociacidn de Empresarios Pirineos Alto
Gallego [AEPAG) y Asociacion de Empresas de la Jacetania [ACOMSEJA).

< Esta texto ha cido elaborado por ol equipo editorial con o oistancia de herromientas de A




El Pirineo aragonés se une ante la
“insostenible” situacion de la variante de
Sabifianigo, paralizada desde noviembre

52 entidades publicas y privadas firman un manifiesto para exigir el desbloqueo inmediato de unas obras
cuyo pardn afecta al transporte, la industria, el turismo y el sector primario

— Aragon, tierra de carreteras inacabadas: mas alla de la A-22, el mapa sigue incompleto
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Firma del manifiesto para exigir el desbloqueo de las obras de la variante de Sabifidnigo

Asociacién de Emps

arios Pirineos Alto Gallego

ElIDiarioAragén
18 dejunio de 2026 -T142h (11

Méas de medio centenar de entidades publicas y privadas de las comarcas
del Alto Gallego, La Jacetania y Sobrarbe firmaron este miércoles en
Sabindanigo un manifiesto conjunto para exigir el desblogueo inmediato y
la finalizacion de las obras del tramo Sabifianigo Este-Sabifianigo Oeste
de |a autovia A-23. El acto, celebrado en la sede de la Asociacion de
Empresarios Pirineos Alto Géllego (AEPAG), reunié a representantes
institucionales, asociaciones empresariales, organizaciones agrarias,
entidades sociales, transportistas y responsables municipales de todo el
territorio afectado. En total, 52 entidades se han adherido a una
reivindicacién comun que busca trasladar un mensaje de unidad y
preocupacion ante una situacién que consideran “insostenible”.

La convocatoria ha sido impulsada por AEPAG, ACOMSEJA, Cooperativa
Santa Orosia, Asociacion El Cajicar, ASAJA, |a Federacidn de Transportes
Provincial, la Asociacién de Hosteleria y Turismo de Huesca y CEOE-
CEPYME Huesca, con el respaldo del conjunto de municipios del Alto
Gallego y La Jacetania y una amplia representacion institucional y social
del Sobrarbe. Durante la apertura del acto, la gerente de AEPAG, Lidia
Ferrer, subrayd el caracter estrictamente territorial de la convocatoria:
“Este no es un acto politico, sino territorial. Hoy estamas aqui para
mostrar nuestra unién como territorio y exigir una solucion ante la
paralizacién de las obras de la A-23 en el tramo de Sabindnigo Este-
Sabinianigo Oeste”, senald.

CelDiario.es

Asimismo, recordd que la iniciativa cuenta con el apoyo del 100% de los
ayuntamientos de La Jacetania y del Alto Géllego, ademas de una
importante representacion del Sobrarbe.

Por su parte, la presidenta de AEPAG, Beatriz Pefiarrubia, destacé la
importancia de la respuesta conjunta alcanzada. “Hoy es un orgullo
constatar que mas de 50 entidades publicas y privadas representativas
de las comarcas de La Jacetania, Alto Gallego y Sobrarbe estamos aqui
unidas por un problema grave que afecta a nuestro dia a dia, a nuestra
seguridad, a nuestras empresas v, en definitiva, a nuestro territorio”,
afirmo.

Penarrubia recordd, ademds, que las entidades presentes representan a
mas de 30.000 habitantes de estas comarcas, pero también a cerca de
dos millones de personas que visitan anualmente el Pirineo aragonés. La
presidenta de ACOMSEJA, Marian Bandrés, anuncié que el documento
firmado serd remitido a todas las administraciones y actores implicados
en la paralizacién de las obras. “Solicitamos, una vez mas, una reunion
productiva y proactiva en la que se propongan y ejecuten soluciones”,
senald. “Exigimos de manera urgente el desbloqueo de esta situacién de
inmediato. jNuestras comarcas no pueden esperar mas!”.

Economia y seguridad

Las obras de la variante de Sabifidnigo (en el tramo Sabifidnigo Este-
Sabifidnigo Oeste de |a autovia A-23) se paralizaron por completo el 17 de
noviembre. La constructora decidié detener los trabajos y retirar toda la
maquinaria cuando el proyecto se encontraba ya al 98% de su ejecucién.
La causa de este pardn fue un desacuerdo econémico con el Ministerio de
Transportes respecto al coste y la aprobacién de un tercer modificado del
proyecto, una situacién que mantiene la obra blogueada.

Durante el acto, las presidentas de AEPAG y ACOMSEJA dieron lectura al
manifiesto conjunto, en el que se alerta de las consecuencias que est3d
teniendo la paralizacién de las obras sobre la actividad econémica y la
movilidad de todo el territorio. El documento hace notar que desde julio
de 2025 permanecen cerrados dos de los principales accesos a
Sabifanigo, una situacion que ha provocado atascos cada vez mas
frecuentes y ha afectado directamente a sectores estratégicos como el
transporte, la industria, el turismo y el sector primario.

Entre las afecciones destacadas figuran los problemas de circulacién para
los més de 150 vehiculos pesados vinculados al transporte de mercancias,
las dificultades para 15 lineas de autobuis y 21 rutas escolares, asi como el
impacto sobre los 267 agricultores que utilizan los servicios de la
Cooperativa Santa Orosia.

Las entidades también han alertado del riesgo que supone el actual
escenario para la seguridad ciudadana, especialmente en el acceso de
ambulancias, bomberos y servicios de emergencia al tnico hospital de
referencia para ambas comarcas.

Més informacién
Aragon, tierra de carreteras

inacabadas: mas alla de la A-22, el mapa
sigue incompleto

El manifiesto concluye exigiendo el desbloqueo inmediato de una
infraestructura considerada estratégica para el conjunto del Pirineo
aragonés. Las entidades firmantes consideran que el territorio no puede
permitirse sequir soportando una situacién que afecta ala
competitividad econémica, la movilidad y la seguridad de miles de
vecinos y visitantes.

Huesca |/ Sociedad |/ Carreteras / Obras / Pirineo aragonés
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Unidad histoérica en el Pirineo aragonés
para reclamar la finalizacion de la
variante de Sabifanigo

Un total de 52 entidades publicas y privadas de la Jacetania, Alto Géllego y
Sobrarbe firman un manifiesto conjunto para exigir el desbloqueo inmediato
de las obras de la A-23.

@Pirinews - 17/06/2026 W5 minutos de lectura
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Instituciones, empresarios, agricultores, transportistas, hosteleros y asociaciones sociales de las

comarcas de la Jacetania, Alto Géllego y Sobrarbe han escenificado este viernes una imagen de unidad
pocas veces vista en el territorio. Se dieron cita para firmar un manifiesto conjunto en el que reclaman
una solucién urgente a la paralizacion de las obras de la variante de Sabifianigo, en el tramo
Sabifidnigo Este-Sabifianigo Oeste de la autovia A-23.

La iniciativa, impulsada por AEPAG, ACOMSEJA, la Cooperativa Santa Orosia, la Asociacion El Cajicar,
Asaja, la Federacion de Transportes de la Provincia de Huesca, la Asociacién Provincial de Hosteleria y
Turismo de Huesca y CEOE-CEPYME Huesca, logré reunir el apoyo de 52 entidades publicas y privadas
de las tres comarcas.

Entre los firmantes se encuentran todos los ayuntamientos de la Jacetania y del Alto Géllego, ademas de
municipios y colectivos de Sobrarbe, una ion que los i ifi 1 de histérica por el
amplio consenso alcanzado.

Durante la apertura del acto, la gerente de AEPAG, Lidia Ferrer, quiso subrayar el caracter estrictamente
territorial de la convocatoria: «este no es un acto politico, sino territorial. Hoy estamos aqui para
mostrar nuestra unién como territorio y exigir una solucién ante la paralizacién de las obras de la A-23 en
el tramo de Sabifidnigo Este-Sabifidnigo Oeste», sefial6. Igualmente incidié en que en dicho acto no se
iba a llevar a cabo ni a decidir ninguna accién que implique la afectacién de la via publica.

Durante el acto, las presidentas de AEPAG y ACOMSEJA, Beatriz Pefiarrubia y Marian Bandrés, fueron
las encargadas de dar lectura al manifiesto, que posteriormente fue suscrito por los representantes de
las distintas entidades presentes.

Pefiarrubia destacé que la reivindicacion trasciende a sectores concretos y afecta al conjunto del
territorio. «Estamos aqui unidos por un problema que repercute en la seguridad, la economia y la calidad
de vida de nuestras comarcas», sefiald.

La presidenta de AEPAG recordd ademas que el area rep da por las entidades fir supera

los 30.000 habitantes y recibe cerca de dos millones de visitantes al afio, por lo que las consecuencias
de la situacion actual se extienden mucho mas alla del municipio de Sabifianigo.

Por su parte, Marian Bandrés anuncié que el documento serd remitido a todas las administraciones y
organismos implicados para reclamar una respuesta inmediata. «Necesitamos soluciones y necesitamos
que lleguen cuanto antes», afirmé.

Consecuencias en toda la comarca

El manifiesto pone el foco en los problemas que esta generando la paralizacion de las obras. Los
firmantes consideran que la situacion esta afectando a la movilidad diaria de vecinos y trabajadores,
ademds de generar importantes dificultades para la actividad econdmica.

Entre los sectores méas perjudicados se encuentran el transporte de mercancias, la industria, el turismo y

el sector primario. El documento recuerda que mas de 150 i utilizan |
estos accesos, ademas de 15 lineas de autobds y 21 rutas escolares.

La preocupacion alcanza también a los agricultores vinculados a la Cooperativa Santa Orosia, gue han
visto alterados sus desplazamientos habituales en plena campafa agricola.
Precisamente su presidente, Alfredo Beltran, explicé que durante los Gltimos meses muchos
profesionales se han visto obligados a utilizar itinerarios alternativos poco adecuados para maquinaria

pesada. Aunque recientemente se ha h una solucién P para la campafia de cosecha,

considera que el problema de fondo sigue sin resolverse.

Complejidades

Por su parte, la alcaldesa de Sabifianigo, Berta Fernandez, recordé que el Ayuntamiento lleva
meses trabajando junto a las asociaciones afectadas para intentar encontrar

soluciones. «Hemos con la del Gobierno, con la Direccién General
de Carreteras y con las entidades implicadas para intentar buscar alternativas. Pero también es cierto
que no podemos continuar en esta situacion», afirmé. También se han aprobado mociones

institucis alr yseha una pancarta exigiendo la finalizacién de las obras.

Fernandez i6 que la lejidad esta dificultando la resolucién del conflicto entre la

Administracion y la empresa adjudicataria, aunque insistié en que la situacion es ya insostenible para el

municipio.

La alcaldesa fue especialmente critica con el estado actual de la infraestructura. «Que esté ejecutada
practicamente toda la autovia y que se abandonen las obras cuando quedan por terminar dos de las
rotondas de acceso al municipio me parece casi una extorsion«, sefialé.

A este respecto recordd que la UTE se presentd a la licitacion de las obras, cuyo coste superaba los 90
millones de euros, por 70, «es decir, hicieron una baja de 20 millones». A esto se suma que han hecho
dos modificados, lo que hace que el coste supere los 100 millones, «que es lo que llevan gastado las
arcas publicas en esta infraestructura». Y ahora «piden un tercer modificado».

La alcaldesa cree que no se trata tanto de un probl: dmico, sino de un pi legal, ya que
«la ley te obliga a que no puedes exigir mas de un tanto por ciento por el que tu te has presentado
libremente a la licitacion. Y en estos momentos nos encontramos en esa situaciéon complicada en la que
con ese tercer modificado, segun mi informacion, se estaba sobrepasando ese preceptivo legal que no

con ese tercer modificado, segin mi informacién, se estaba sobrepasando ese preceptivo legal que no
puedes obviar porque nos implica a todos».

Asimismo, anuncid que el Ayt la via judicial para reclamar posibles

indemnizaciones por los perjuicios ocasionados.

La seguridad, una de las principales preocupaciones

Otro de los aspectos que mas inquietud genera es el relacionado con la seguridad y los servicios de
emergencia. El manifiesto advierte de las dificultades que pueden encontrarse ambulancias,
bomberos y otros servicios esenciales para acceder con rapidez al Hospital de Jaca, centro de
referencia para la Jacetania y Alto Géllego.

También el sector del transporte mostré su preocupacion por la situacién. Elena Ainsa, representante
de la Federacién de Transportes de la Provincia de Huesca, denuncié la falta de informacién y los
problemas que sufren diariamente los profesionales.

«Estamos soportando las consecuencias de una obra que comenzé con ilusién porque iba a mejorar la
conexion entre el este y el oeste del territorio, pero la desinformacién que sufrimos desde hace
meses nos esta agotando la paciencia«, afirmé.

Ainsa alertd de la situacion de los transportistas de mercancias peligrosas, para quienes no existe una
ruta alternativa viable. «Estamos en una situacién critica porque ademéds para algunos de nosotros, los
que transportamos mercancias peligrosas, no hay opcién de ruta alternativa», recordé. Y es que el
trazado actual que se ha quedado paralizado «incluye curvas muy cerradas, rotondas muy pequefas y
pendientes, que resulta muy complicado para un vehiculo pesado».

Ademads, recordé que en nicleo de Sabifidnigo «tenemos d de 150
pesados al dia«. Pero se trata de una via que une Sagunto con Francia por el tinel de Somport «y el

tunel absorbe una media de 500 camiones al dia, y muchos de éstos tienen que atravesar esta obra
paralizada». Esta circunstancia, unida a las retenciones y a la coincidencia con autobuses, turistas y

tréfico local, incrementa los riesgos.
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Eva Valle subraya en la asamblea general
de CEOE Aragon “la necesidad de tener
una economia mas competitiva, mas
innovadora, mas productiva y mas
generadora de oportunidades”

La consejera de Economia, Competitividad y Empleo ha abierto el encuentro junto al presidente de CEOE Aragén,
Benito Tesier

Actualizado 25/06/2026 16:40 | E ia, Competitividad y Empl oo@e

La consejera de Economia, Competitividad y Empleo ha participado en la asamblea

“La economia aragonesa tiene que ser mas competitiva, mas innovadora, més
productiva y mas generadora de oportunidades”. Ese ha sido el mensaje principal
transmitido esta mafana por la consejera de consejera de Economia, Competitividad y
Empleo, Eva Valle, en la apertura de la asamblea general de CEOE Aragon.

En su primera visita como consejera a la sede de la patronal aragonesa, Valle ha
destacado asimismo “la gran oportunidad que tiene Aragén por delante. La comunidad
estd en el punto de mira econémico de la atraccién inversora y esto es una oportunidad
y una obligacién que debemos aprovechar tanto Gobierno como empresas”.

En la asamblea, Valle ha querido subrayar la importancia de los agentes sociales: “La
paz social es uno de los grandes intangibles del potencial de atraccién de inversiones
de la economia aragonesa. Somos de las pocas comunidades en las que llevamos
cuatro décadas de acuerdos y ese plus va a continuar con este Gobierno y lo va a hacer,
como viene siendo hasta ahora, con la maxima lealtad y colaboracién institucional”, ha
indicado.

La consejera de Economia, Competitividad y Empleo ha participado en la asamblea

La consejera ha querido, asimismo, destacar la necesidad de tener un tejido
empresarial fuerte porque “es la empresa quien crea empleo y riqueza y, junto a los
trabajadores, nos hace a todos mas fuertes”.

Asamblea general Ordinaria

CEOQE Aragon ha celebrado hoy su asamblea general ordinaria, la primera tras la toma
de posesion de Benito Tesier como presidente de la organizacién. En el encuentro ha
participado asimismo el director general de Trabajo, Jests Divassén y los
vicepresidentes de la patronal, Avelina Bellostas, Jesus Blasco y José Carlos Subira en lo
que ha sido su primera asamblea general tras su reciente nombramiento.

Temas

CEOE Aragén
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Eva Valle destaca el potencial de Aragén para atraer inversiones y reforzar su
tejido empresarial

Por:Ecozaragoza  Fecha: 25 de junio de 2026
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Teruel refuerza el dispositivo de
seguridad para garantizar una
Vaquilla del Angel segura ante la
llegada de miles de visitantes

EI PSOE registra en las Cortes

una Proposicién de Ley para
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Susin celebra desde Javalambre
La consejera ha querido, asimismo, destacar la necesidad de tener un tejido empresarial fuerte porque “es la empresa 1 broyecciin de Teruel como

quien crea empleo y riqueza y, junto a los trabajadores, nos hace a todos més fuertes”. investigacién y divulgacion

Asamblea general Ordinaria

Fundacion Ibercaja lanza una
CEOE Aragén ha celebrado hoy su asamblea general ordinaria, la primera tras la toma de posesién de Benito Tesier como oainpaia soldaria fa spoyar é
presidente de la organizacion. En el encuentro ha participado asimismo el director general de Trabajo, Jesus Divassén y los Venezuela
presidentes de CEOE-Cepyme Huesca, Avelina Bellostas y Jests Blasco, presidente de CEOE Teruel en lo que ha sido su
primera asamblea general de la patronal aragonesa tras su reciente nombramiento.

La consejera de Economia, Competitividad y Empleo ha abierto el encuentro junto al presidente de CEOE Aragén, Benito Aumenta en Aragén el nimero de

Tesier mujeres victimas de violencia de
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“La economia aragonesa tiene que ser mas més maés ymés de

oportunidades”. Ese ha sido el mensaje principal transmitido esta mafiana por la consejera de consejera de Economia,

Competitividad y Empleo, Eva Valle, en la apertura de la asamblea general de CEOE Aragén.
Teruel refuerza el dispositivo de

seguridad para garantizar una
En su primera visita como consejera a la sede de la patronal Valle ha i “la gran i Vaquilla del Angel segura ante la
que tiene Aragén por delante. La comunidad esté en el punto de mira econdmico de la atraccién inversora y esto es una llegada de miles de visitantes
oportunidad y una obligacién que debemos ap tanto Gobi
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que llevamos cuatro décadas de acuerdos y ese plus va a continuar con este Gobierno y lo va a hacer, como viene siendo
hasta ahora, con la méxima lealtad y colaboracién institucional”, ha indicado.




La cifra de grandes morosos se reduce y su deuda con Hacienda cae un 4,4% hasta los 15.432 millones

El Pirineo aragonés firma un manifiesto contra la
paralizacion de la variante de Sabinanigo en la
autovia A-23
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Imagen de archivo de la visita de Oscar Puente a las obras de la variante de Sabifianigo (Huesca) en
la A-23./ Ministerio de Transportes
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= Un total de 52 entidades publicas y privadas se han unido para exigir el
desbloqueo de una infraestructura que se encuentra al 98% de su
ejecucion, pero que permanece totalmente parada desde hace mas de seis
meses.

» Expertos critican la variante norte que fue aprobada para conectar las

autovias A-21 y A-23 en Jaca: "Condiciona gravemente el futuro"

DESTACADO

La variante de la A-23 en Sabifianigo, anunciada para descongestionar el
La dréstica decision de la

madre de Luis Zahera cuando
descubri6 su adiccion: "A otra

acceso al Pirineo y mejorar la conexion con el valle de Tena y Francia,
lleva paralizada desde el pasado mes de noviembre. El proyecto se
encuentra en su fase final de ejecucion; sin embargo, la situacién que ha
llevado al actual bloqueo ha sido provocada por un desacuerdo
econdémico entre el Ministerio de Transportes y la UTE constructora
(Rover-Aldesa) por un tercer modificado del contrato.

gente cercana le fue muy mal”
Miriam Bocanegra

Irene Montero confiesa a Alba
Carrillo haber tenido
relaciones con gente de
derechas: "He tenido alguna

caidita”

Ante este escenario, asociaciones empresariales, organizaciones agrarias, 20minutos |
colectivos sociales y representantes institucionales se han concentrado en Dot soieras de st Datontse
la sede de la Asociacion de Empresarios Pirineos Alto Gallego (AEPAG) marcan un desnudo integral

. ; ” - @ . o ; en el jacuzzi: "Despelote
para firmar un manifiesto conjunto que r entero"

ante lo que consideran una "ratonera" para el territorio. 20minutos |

:Qué exigen en el manifiesto las agrupaciones oscenses?

El documento suscrito por las entidades reclama, en primer lugar, el
desbloqueo i ylafi Este-
Sabifi4nigo Oeste de la autovia A-23. Los firmantes exigen una reunién
"productiva y proactiva" con el Ministerio de Transportes y las

ai Tizacid

del tramo

acione: para pl 1

concretas que
acaben con una paralisis que condiciona la actividad diaria de la zona.

Asimi el i subraya la idad de r la movilidad
funcional, ya que desde julio de 2025 permanecen cerrados dos de los
cuatro principales a Sabifianigo. El territorio no solo pide que se

termine la obra, sino que, mientras esto ocurre, se garantice una
movilidad segura y digna para los residentes, trabajadores y los cerca de
dos millones de visitantes que recibe el Pirineo anualmente.
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unidos en i (Huesca)./ ion de Pirineos Alto Gallego
Las entidades alertan de que los desvios actuales dificultan el acceso de
ambulancias, bomberos y servicios de emergencia al Gnico hospital de
referencia para las comarcas del Alto Gallego v La Jacetania.

Ademas, el sector primario esta siendo especialmente castigado. Los 267
agricultores vinculados a la Cooperativa Santa Orosia se ven obligados a
atravesar el casco urbano con tractores y maquinaria pesada ante el cierre
de los accesos habituales. De igual forma, mas de 150 vehiculos de
mercancias, 15 lineas de autobus y 21 rutas escolares que sufren atascos
diarios debido a la situacion.

NOTICIA DESTAGADA

La comunidad auténoma con las carreteras mas
deterioradas de Espaiia

Tl

$Qué enti son las fir del manifiesto?

Ayuntamientos, entidades locales menores, comarcas y diversas
asociaciones profesionales que representan a mas de 30.000 ciudadanos:
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1 Lydia Bosh reaparece entre lagrimas a punto
de ser abuela: "Mi hija es asi
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* Ayuntamientos: Sabifianigo, Jaca, Biescas, Aisa, Panticosa, Artieda,
Sallent de Gallego, Canal de Berdiin, Hoz de Jaca, Bailo, Yebra de Basa,
Canfranc, Yésero, Castiello de Jaca, Caldearenas, Puente la Reina de
Jaca, Fiscal, Santa Cilia, Broto, Santa Cruz de la Serds, Echo, Villanta,
Anso, Salvatierra de Esca, Borau, Aragiiés del Puerto, Jasa, Sigiiés, Fago
vy Mianos.

PPy

locales es: Escarrilla, Tramacastilla de Tena, Gavin,
Asb de Sobremonte, Piedrafita de Jaca y Satué.

s Comarcas: Alto Gallego, La Jacetania y Sobrarbe.

* Asociaci or izaciones y colectivos: Asociacion Empresarial y
Turistica de Sobrarbe (AETS), Asociacién Turistica Valle de Tena (ATVT),
Asociacién de Hosteleria y Turismo de Huesca, Asociacién de Vecinos
de Nticleos Rurales El Cajicar, ASAJA, Cooperativa Santa Orosia,
ADECUARA, Club Ciclista Edelweiss-Quebrantahuesos, Federacion de
Transporte por Carretera de la Provincia de Huesca, CEOE-CEPYME
Huesca, ADELPA, Asociacién de Empresarios Pirineos Alto Géllego
(AEPAG) y Asociacién de Empresas de la Jacetania (ACOMSEJA).
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AMEPHU y la
Asociacion de

Empresarios de
Ribagorza impulsan el S —
talento local en Graus Portolés, escenario de una concurrida comida networking donde surgieron nuevas ideas y

sinergias entre los diferentes agentes socioeconémicos de la provincia.

Alianzas y debate: el potencial de la comarca

por admin El broche de oro de la jornada tuvo lugar en el Salén de Actos de la Casa de la Cultura

con la celebracién de las mesas redondas. En este espacio de debate e inspiracién, se

expusieron casos de éxito y experiencias de grandes proyectos locales que demuestran el

potencial del Alto Aragén, contando con la participacién de representantes de entidades
y empresas referentes de la zona como: Batlle Laspaules, Cafeteria Heladeria Cacao,
Copima, Gimnasio Alto Voltaje, Mazana, MultiAnau, Neoindustrialis, Puixico English

Services, Tiendas Baber, Vidal Obras y Servicios, Cedesor...

El pasado miércoles 27 de mayo se celebré en Graus y La Puebla de Castro la jornada

«Emprender y crecer en Ribagorza: Mujeres que impulsan nuestro territorio». Este Nada de esto habria sido posible sin la estrecha colaboracién y coorganizacién de la

encuentro, organizado de forma conjunta por AMEPHU y la Asociacién de Empresarios de Comarca de Ribagorza, el Ayuntamiento de Graus y CEOE-CEPYME Huesca. Desde

Ribagorza, se enmarca dentro de los actos del 20° aniversario de la Asociacién y logré AMEPHU agradecemos profundamente a todas las entidades, ponentes y asistentes que

reunir a un nutrido grupo de profesionales, empresas y autoridades con el objetivo de ooy o £ i
hicieron posible una jornada tan redonda, demostrando una vez mas que la cooperacién
estrechar lazos y visibilizar el motor econémico comarcal. . . . o . o
es el mejor camino para seguir construyendo un territorio fuerte, igualitario y

competitivo.
Una manana exclusiva de aprendizaje y patrimonio

: . . . . - Puedes ver mds en nuestras redes sociales.
La jornada comenzé con una actividad exclusiva para las socias de AMEPHU: una visita

técnica a las instalaciones de COPIMA en La Puebla de Castro. Las asistentes pudieron
conocer desde dentro la logistica, la visién de negocio y el engranaje humano de esta
empresa referente en el territorio. Desde la Asociacién queremos agradecer la excelente
acogida de todo su equipo, especialmente de Mario Mas (CEQ), quien ejercié de gufa
compartiendo el dia a dia de la firma, asi como de Patricia Serrano (Responsable de

RRHH) y Silvia Buil (Responsable de Marketing), por su cercania y profesionalidad.

Posteriormente, las socias se trasladaron a Graus para realizar una visita cultural guiada
desde la emblematica Plaza Mayor, una oportunidad idénea para poner en valor el
patrimonio histérico, charlar de forma distendida y hacer red antes de las actividades de

la tarde.
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Cuatrocientos nuevos profesionales de la salud, la
educacion o la gestion publicay de la empresa se
graddan esta semana en el Campus de Huesca

Las tres facultades oscenses de Unizar convocan a los nuevos titulados y a sus familias a otras tantas ceremonias
de fin de curso

En ellas también se premiara a los universitarios con expedientes destacados

Con estas iniciativas se completa el clclo de actos de cierre del curso universitario en la capital oscense:&nbsp;

Las dos las del Campus, esp en los estudios de Enfermeria y de Ciencias Ambientales y
Agroalimentarias, realizaron ya actos similares en las semanas previas

04/06/2026

(Huesca, 4 de junio de 2026) Varios cientos de
estudiantes del Campus de Huesca -cuatrocientos han
anunciado su presencia- recibiran este fin de semana sus
diplomas y bandas de graduacién. Las tres facultades
oscenses de la Universidad de Zaragoza convocan a los
nuevos titulados y a sus familias a otras tantas ceremonias
de fin de curso, que abren simbdlicamente las puertas del
mundo laboral a una nueva promocién de profesionales
de la salud, de la educacién, de la gestién publica y de la
empresa o de la gestién y formacién deportiva. En ellas
también se premiara a los universitarios con expedientes
destacados. La Facultad de Empresa y Gestion Publica en la
tarde del viernes -a las 18:30 horas- y el Palacio de
Congresos, en la tarde del viernes -a las 18 horas- y en la
mafana del sabado -a las 11- acogeran estos actos en los
que, entre otros, participaran la vicerrectora del Campus
oscense de Unizar, Marta Liesa, la Consejera de Educacion,
Ciencia y Universidades del Gobierno de Aragén, Carmen Susin, o el vicepresidente de la Diputacién Provincial, Ricardo
Olivan.

Con estas iniciativas se completa el ciclo de actos de cierre del curso universitario en la capllal oscense. Las dos escuelas del
Campus, especializadas en los estudios de Enfermeria y de Ciencias i yAg ias, reali ya actos
similares en abril y mayo.

Nuevos profesionales de la educacién

La Facultad de Ciencias Humanas y de la Edi i6n ha p do esta i6n para este viernes 5 de junio, a las
18horas, en el Palacio de Congresos de Huesca. El acto reunira a estudiantes de los grados de Maglsterlo en Educacién
Prlmana y Magls(eno en Educacién Infantll y de los m& en Prof de daria -en su

lidad en Ed i6n Fisica- y en sobre el Lenguaje, la Comunicacién y sus Patologias, que
estaran fi por sus il , el p y personal técnico de sus ensefianzas y representantes
institucionales.

Presidiran la ceremonia la vicerrectora del Campus de Huesca, Marta Liesa y el el Decano de la Facultad, Javier Zaragoza.
Alrededor de doscientos treinta alumnos -que han confirmado su asistencia- recibiran en ella sus becas (bandas de
graduacion).

También se hara entrega de los Premios Extraordinarios de Fin de Carrera, a los con mejores expedil Estos
han recaido en Reyes Ferndndez Barrio y Beatriz Sarvisé Saso, del grado en Magisterio en Educacién Infantil; Virginia
Lacasta Ruiz y Adriana Fernandez Barrio, tituladas en Magisterio en Educacion Primaria; Marc Ojeda Alba, del Master en
Estudios Avanzados sobre el Lenguaje, la Comunicacién y sus Patologias; y Lola Morte Casado, del Master Universitario en
F de i6 i

Asimismo, se entregara el Premio CEOE-Cepyme Huesca, por su destacada trayectoria académica a Marc Ojeda. La entrega
de este galardén la realizara la presidenta de esa entidad, Avelina Bellostas.

La Trova Universitaria pondra la nota musical a esta i6n, que se dconla ‘Somos maestras y
maestros’, que impartira la maestra altoaragonesa Asun Porta; y con el monélogo cientifico -lleno de humor- ‘Lo que dices
(y cé6mo lo dices) importa mds de lo que crees’, que correra a cargo de la profesora de lengua Castellana y Lengua Aragonesa
la facultad oscense y divulgadora Andrea Arifio.

Actualidad

30/06/2026

Los trabajos arqueolégicos en
Cova Fosca (Alicante)
permitiran avanzar, un afio mas,
en la historia de sus primeros
habitantes

30/06/2026

Investigadores del IPH de Unizar
comienzan la sexta campaiia en
el yacimiento de El Forau de la
Tuta

29/06/2026

Estudiantes y titulados
universitarios “imaginan futuros
para la provincia de Huesca”
junto a empresas del Alto
Aragén

26/06/2026

La actividad "Film Forum
Integrator" de Unizar acerca la
ciencia a publicos alejados

26/06/2026

El fisico José Ignacio Latorre
habla en Benasque sobre
‘Inteligencia artificial, cuanticay
futuro’

26/06/2026

Un total de 1013 estudiantes
comienzan el préximo martes la
Prueba de Acceso ala
Universidad (PAU)

26/06/2026

Carlos Forcadell inaugura los
Cursos Extraordinarios de
Verano 2026 con una reflexién
sobre la vigencia de 1936 en la
Europa actual

25/06/2026

Las universidades espafiolas

analizan en el Campus de

Huesca los retos y

oportunidades de la formacién
.| en Gestion y Administracién

Pablica

E iali del ambito emp

|y de la gestién publica

El salon de Actos de la Facultad de Empresa y Gestién Publica (plaza de la Constitucion) sera, ese mismo viernes 5, a las
18:30 horas, el escenario de ceremonia de graduacion de este centro. El decano de este centro, Carlos Ors, presidira esta
cita, acompaiado por el vicepresidente de la DPH, Ricardo Olivan, por la directora de Secretariado del Vicerrectorado
oscense, Sara Malo, y por integrantes de su equipo directivo.

Pro!agomzaran el acto los estudiantes del master en Du'eccnon y Planificacién del Turismo y de los grados en

i6n y Dii ion de Empi , Y el yA istracion Puablica. Alrededor de medio centenar —ente los
que hay alumnos de diversas nacionalidades- han confirmado su presencia en esta cita. Alli recogeran sus becas de
graduacién de manos de los respectivos padrinos de promocion de cada ensefianza: Fernando Blasco, gerente de Turismo de
la Provincia de Huesca (TuHuesca); Miguel Angel Otin, secretario general del Foro Empresarial ‘Huesca excelente’; y Miguel
Angel Buj, delegado de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria (AEAT), en Huesca.

Una interpretacion del Coro del Campus de Huesca, y los discursos de los padrinos, de los representantes de los estudiantes
ydelosi de la mesa comp an la sesion.

Titulados en el ambito de la salud y la actividad deportiva

Por su parte la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte celebrara el acto de graduacién el sabado, 6 de junio, a las 11
horas, en el Palacio de Congresos. El acto sera presidido por la vicerrectora Marta Liesa, junto a la Consejera de Educacién,
Ciencia y Universidades del Gobierno de Aragén, Carmen Susin, y al decano de la Facultad, Carlos Plana.

Con ellos estaran los representantes de varios colegif ionales vinculados a las ensefianzas de este
centro: German Vicente Rodriguez, vocal del Colegio Oflclal de Educadores Fisicos Deportivos de Aragén, y profesor del
campus oscense de Unizar; Adrian Paricio, presidente del Colegio Profesional de Dietistas-Nutricionistas de Aragén; y
Jacobo Quintas, presidente en Huesca del Colegio Oficial de Odontélogos y Estomatélogos de Aragén.

Ciento veinte estudiantes que culminan los grados de Odontologia, de Nutricién Humana y Dietética, y de Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte, el programa de doble grado entre estas dos Ultimas enseiianzas o el master en Evaluacién
y Entrenamiento Fisico para la Salud, esta previsto que participen en esta cita, para recibir sus becas, con motivo de la
obtencién de su titulacion universitaria.

En el acto también se entregaran diversos premios a quienes han destacado en su actividad académica. Abraham Blanquez
Morales recibira el premio Discobolo, del Colegio Oficial de Educadores Fisicos y Deportivos de Aragén, por su destacado
expediente en el grado Grado en Ciencias del Deporte. Lola Morte Casado, recibira el premio correspondiente al grado en
Nutricién Humana y Dietética que entrega el Colegio Profesional de Dietistas-Nutricionistas. Ademas esta estudiante,
recogera también el premio de la Confederacién Empresarial de Huesca (CEOE-Cepyme) y la Asociacion Provincial de
Hosteleria y Turismo, que le entregara Adolfo Sesé.

Una actuacién del Coro del Campus de Huesca, las intervenciones y proyecciones de videos de los estudiantes ~haciendo un

repaso de su vida universitaria en la capital oscense- y los discursos de los mi de lamesa, elp 5

Ademas de las titulaciones citadas, la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte imparte también el grado de Medicina,
que estd todavia en fase de implantacion, y diversos titulos propios de conla [t t
medicina o la actividad fisica.

Otras graduaciones en el Campus

La Escuela Politécnica Superior reunlo alos estudlantes que concluyen sus estudios y a sus familiares el pasado 10 de abril.
Nuevos titulados en Ciencias y del Medio Rural, en el master en Ingenieria
Agrondmica o en el doble grado iencia de los Ali participaron en esta cita. Por su parte la
Escuela Universitaria de Enfermeria de la capital oscense realizé el pasado 22 de mayo el acto de gradacién de las nuevas
enfermeras y enfermeros.

[OFin]
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La gala de los IV Premios
ACOMSEJA al
Emprendimiento redne a
cerca de 400 personas
en una gran celebracion
del tejido empresarial de
la Jacetania
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Uno de los instantes mas emotivos de la velada llegé con la entrega del Premio a la Trayectoria Empresarial 2026 a Luis Terrén. El reconocimiento
sirvié para rendir homenaje a toda una vida dedicada al cmprend\mmnto al compromiso ciudadano, al esfuerzc y al dcsarro\lo econdémico del
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El Premio a la Integracion en el Territorio recay6 en Borda Bisaltico, mientras que Bodega y Vifiedos Legado P. Gastdn recibié el galardén al
Producto Kilémetro 0. El premio a la Transicion Digital fue para Tec11, y el reconocimiento al Posicionamiento de Marca correspondié a 0S20. Por
su parte, la Residencia-Albergue-Escolapios de Jaca obtuvo el galardén a la Sostenibilidad, y el Campeonato del Mundo de Montana y Trail
Running CanfrancPirineos 2025 recibié el Premio de Honor por su extraordinaria contribucién a la proyeccién internacional del territorio
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La gala de los IV Premios ACOMSEJA al Emprendimiento reuine a
cerca de 400 personas

PREMIOS
ACOMSEJA
EMPRENDIMIENTO

El Palacio de Congresos de Jaca acogié una velada agil. emotiva y participativa en la que se reconocié el
talento, la innovacion y el compromiso de empresas y profesionales del territorio. La cuarta edicion de
los Premios ACOMSEJA al Emprendimiento volvié a demostrar la fortaleza del tejido empresarial de la
Jacetania y consolidé una cita que ano tras afo gana relevancia como punto de encuentro para
empresarios, emprendedores, instituciones y ciudadania.

La Asociacién de Empresas de la Jacetania celebrd este martes en el Palacio de Congresos de Jaca la gala de entrega de los galardones dela
a edicin de los Premios ACOMSEJA al Emprendimiento, un evento que se ha consolidado como uno de los principales encuentros

cuas

empresariales del afio en la comarca.

£l auditorio registré una magnifica entrada, rozando el lleno, para asistir a una ceremonia que combin reconocimientos empresariales,
entrevistas, actuaciones musicales y espacios de reflexion sobre algunos de los grandes retos de futuro del territorio. €l resultado fue una gala
dinamica, cercana y entretenida, diseRada para dar visibilidad al talento, la capacidad de innovacién y el compromiso de las empresas de la

Jacetania.

co
AL EMPRENDIMIENTO 3

4° EDICION x

Uno de los momentos més interesantes de la noche fue la conversacién mantenida sobre el escenario entre la presidenta de ACOMSEJA
Marian Bandrés, la presidenta de CEPYME Aragén, Maria Jesus Lorente, y la presidenta de CEOE CEPYME Huesca, Avelina Bellostas. Durante el
didlogo abordaron cuestiones de plena actualidad como el impacto que tendré la inteligencia artificial en el empleo y en la competitividad de

las empresas, los desafios derivados de la transformacion tecnolégica o el papel cada vez mds relevante que desempeRa la mujer en el ambito

empresarial y en los puestos de responsabilidad.

La gala también reservo espacio para el andlisis de la actualidad local mediante una entrevista realizada por la periodista y presentadora del
acto, Marta Lépez, al alcalde de Jaca, Carlos Serrano. A lo largo de la conversacion se abordaron diferentes cuestiones relacionadas con la

realidad econémica de la ciudad, sus perspectivas de desarrollo y los principales retos que afronta Jaca de cara al futuro,

Uno de los instantes mas emotivos de la velada llegé con la entrega del Premio a la Trayectoria Empresarial 2026 a Luis Terrén, €1
reconocimiento sirvié para rendir homenaje a toda una vida dedicada al emprendimiento, al compromiso ciudadano, al esfuerzo y al
desarrollo econémico del Valle del Aragén. El empresario jacetano se mostré humilde, agradecido y cercano, y con buenas dosis de humor
puso de manifiesto el desafio diario que supone ser empresario. El emocionado aplauso del pablico ilustré el carifio y el respeto que despierta

1a figura de Terrén dentro de la sociedad jacetana

La dimension cultural de la gala estuvo protagonizada por las actuaciones musicales de Lorena Margallé y Beejhablesss, que aportaron
sensibilidad, energia y ritmo a una ceremonia concebida para mantener un formato agil y participativo, alternando momentos de emocion,

reflexion y entretenimiento.

Durante la vel distintas cat de esta cuarta edicién de los Premios ACOMSEJA al

Emprendimiento, unos recanocimientos que nacieron con el objetivo de visibilizar el esfuerzo de empresas, profesionales y proyectos que

contribuyen al desarrollo econémico y social de la Jacetania,

€1 Premio a la Integracién en el Territorio recay en Borda Bisaltico, mientras que Bodega y Vi

edos Legado P. Gastn recibié el galarddn al

Producto Kilémetro 0. El premio a la Transicién Digital fue para Tec11, y el reconocimiento al Posicionamiento de Marca correspondio a 0520

Al e Jaca obtuvo el galardén a la Sostenibilidad, y el Campeonato del Mundo de Montana y Trail

Por su parte, la Reside

e-Escolapios
Running CanfrancPirineos 2025 recibié el Premio de Honor por su extraordinaria contribucién a la proyeccién internacional del territorio.

nlentos asoclados que han sido distinguidos recientemente por la Gula Repsol,

onocimientos Soletes. Los e imientos destacados fueron Restaurante

y Restaurante Las 3 Ranas.

ad de

traccién de la oferta hostelera de la Jacetania, uno de los
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sectores est radicién, se hizo un pequefio homenaje a los asociados de

égicos para la economia del territorio. Igualmente, co

ACOMSEJA que han alcanzado la jubilacién; este aio fueron Pedro Larraz, Carlos Sainz, Javier Capdevila, Vicente Callizo y Bernardette Morer.
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Mas de 50 entidades del Pirineo firman un manifiesto para exigir el
desbloqueo de la A23

18 Jun, 2026

Instituciones, empresarios, agricultores, transportistas, hosteleros y iaci iales de Alto

Gallego, Jacetania y Sobrarbe escenifican una histérica unidad territorial para reclamar la finalizacion
urgente de laA-2

Mas de medio centenar de entidades publicas y privadas de las comarcas del Alto Gallego, La Jacetania y Sobrarbe han firmado este miércoles
en Sabifianigo un manifiesto conjunto para exigir el desbloqueo inmediato y la finalizacién de las obras del tramo Sabifidnigo Este-Sabifidnigo
Oeste de la autovia A-23.

El acto, celebrado en la sede de la Asociacién de Empresarios Pirineos Alto Gallego (AEPAG), ha reunido a representantes institucionales,
asociaciones empresariales, organizaciones agrarias, entidades sociales, transportistas y responsables municipales de todo el territorio
afectado. En total, 52 entidades se han adherido a una reivindicacién comun que busca trasladar un mensaje de unidad y preocupacién ante

una situacion que consideran insostenible.

La convocatoria ha sido impulsada por AEPAG, ACOMSEJA, Cooperativa Santa Orosia, Asociacion El Cajicar, ASAJA, la Federacién de
Transportes Provincial, la Asociacién de Hosteleria y Turismo de Huesca y CEOE-CEPYME Huesca, con el respaldo del conjunto de municipios
del Alto Géllego y La Jacetania y una amplia representacién institucional y social del Sobrarbe.

Durante la apertura del acto, la gerente de AEPAG, Lidia Ferrer, quiso subrayar el caracter estrictamente territorial de la convocatoria: «este
no es un acto politico, sino territorial. Hoy estamos aqui para mostrar nuestra unién como territorio y exigir una solucién ante la paralizacién

de las obras de la A-23 en el tramo de Sabifidnigo Este-Sabifianigo Oeste», sefial6.

Asimismo, recordé que la iniciativa cuenta con el apoyo del 100 % de los ayuntamientos de La Jacetania y del Alto Gallego, ademas de una
importante representacion del Sobrarbe.

Por su parte, la presidenta de AEPAG, Beatriz Pefiarrubia, destacé la importancia de la respuesta conjunta alcanzada. «Hoy es un orgullo
constatar que mas de 50 entidades publicas y privadas representativas de las comarcas de La Jacetania, Alto Gallego y Sobrarbe estamos aqui
unidas por un problema grave que afecta a nuestro dia a dia, a nuestra seguridad, a nuestras empresas y, en definitiva, a nuestro territorio»,

afirmé.

Pefiarrubia recordé ademas que las entidades presentes representan a mas de 30.000 habitantes de estas comarcas, pero también a cerca de

dos millones de personas que visitan anualmente el Pirineo aragonés.

La presidenta de ACOMSEJA, Marian Bandrés, anunci6 que el documento firmado sera remitido a todas las administraciones y actores
implicados en la paralizacién de las obras.

«Solicitamos, una vez mas, una reunién productiva y proactiva en la que se propongan y ejecuten soluciones», sefialé. “Exigimos de manera
urgente el desbloqueo de esta situacién de inmediato”. iNuestras comarcas no pueden esperar més!

Una situacién que afecta a la economia y a la seguridad

Durante el acto, las presidentas de AEPAG y ACOMSEJA dieron lectura al manifiesto conjunto, en el que se alerta de las consecuencias que esta

teniendo la paralizacién de las obras sobre la actividad econdmica y la movilidad de todo el territorio.

El documento recuerda que desde julio de 2025 permanecen cerrados dos de los principales accesos a Sabifdnigo, una situacién que ha
, la industria, el turismo y

provocado atascos cada vez més frecuentes y ha afectado directamente a sectores estratégicos como el transport
el sector primario.

Entre las afecciones destacadas figuran los problemas de circulacién para los més de 150 vehiculos pesados vinculados al transporte de
mercancias, las dificultades para 15 lineas de autobis y 21 rutas escolares, asf como el impacto sobre los 267 agricultores que utilizan los
servicios de la Cooperativa Santa Orosia

Las entidades también alertaron del riesgo que supone el actual escenario para la seguridad ciudadana, especialmente en el acceso de
ambulancias, bomberos y servicios de emergencia al tinico hospital de referencia para ambas comarcas.

€l manifiesto concluye exigiendo el desbloqueo inmediato de una infraestructura considerada estratégica para el conjunto del Pirineo
aragonés, Las entidades firmantes consideran que el territorie no puede permitirse seguir soportando una situacion que afectaa la

competitividad econdmica, la movilidad y la seguridad de miles de vecinos y visitantes.

Entidades firmantes:

Ayuntamiento de Sabifidnigo, iento de Jaca, Ay de Biescas, de Aisa, de Panticosa,
Ayuntamiento de Artieda, Ayuntamiento de Sallent de Gallego, Ayuntamiento de Canal de Berdn, Ayuntamiento de Hoz de Jaca,
Ayuntamiento de Bailo, Ayuntamiento de Yebra de Basa, de Canfranc, i de Yésero, i de Castiello de
Jaca, de Cald de Puente la Reina, Ayuntamiento de Fiscal, 1to de Santa Cilia, de

Broto, Ayuntamiento de Santa Cruz de la Serés, Entidad Local Menor de Escarrilla, Ayuntamiento de Hecho, Entidad Local Menor de
Tramacastilla de Tena, Ayuntamiento de Villanta, Entidad Local Menor de Gavin, Ayuntamiento de Ansé, Entidad Local Menor de Asé de
Sobremonte, Ayuntamiento de Salvatierra de Esca, Entidad Local Menor de Piedrafita de Jaca, Entidad Local Menor de Satué, Ayuntamiento de

Borau, Ayuntamiente de Aragiiés del Puerto, iento de Jasa, iento de Sigis, iento de Fago, de
Mianos, Comarca Alto Géllego, Comarca de La Jacetania, Comarca de Sobrarbe, Asociacién Empresarial y Turistica de Sobrarbe (AETS),
Asoclacién Turfstica Valle de Tena (ATVT), Asociacion de Hosteleria y Turismo de Huesca, Asociacién de Vecinos de Nucleos Rurales El Cajicar,
ASAJA, Cooperativa Santa Orosia, ADECUARA, Club Ciclista Edelweiss-Quebrantahuesas, Federacién de Transporte por Carretera de la

Provincia de Huesca, CEOE-CEPYME Huesca, ADELPA, Asociacién de Empresarios Pirineos Alto Géllego (AEPAG) y Asociacién de Empresas de la

Jacetania (ACOMSEJA).
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